=% PEMERINTAH KOTA
Mes#)) PADANG PANJANG

RENCANA KERJA
PERANGKAT DAERAH

KOTA PADANG PANJANG
TAHUN 2025

DINAS PERHUBUNGAL}
KOTA PADANG PAI



KATA PENGANTAR

Syukur alhamdullillah kita panjatkan kehadirat Allah SWT, karena curahan
nikmat dan rahmat-Nya pada kita semua, saat ini kita masih dapat terus bisa
bekerja dan berkarya untuk kemajuan Kota Padang Panjang yang kita cintai ini,
dengan kasih sayang-Nya pula kita dapat menyusun salah satu dokumen penting
yakni Rencana Kerja Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang Tahun 2025.

Rencana Kerja Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang Tahun 2025
disusun sebagai wujud penjabaran Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun
2024-2026 yang telah mengacu Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86
Tahun 2017, hal ini dalam rangka mencapai keterpaduan dan sinkronisasi
perencanaan, pelaksanaan dan pengendalian kegiatan yang telah diprogramkan
melalui regulasi, forum koordinasi dan musyawarah rencana pembangunan.

Rencana Kerja Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang diharapkan
mampu mewujudkan tujuan Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang untuk
meningkatkan kualitas infrakstruktur perhubungan berkelanjutan melalui program
dan kegiatan dengan prinsip-prinsip tata kelola pemerintah yang baik antara lain
efisiensi, efektivitas, transparansi, akuntabilitas dan partisipasi.

Diharapkan nantinya perencanaan dan pelaksanaan program tahunan
akan dievaluasi sebagai perwujudan laporan akuntabilitas kinerja instansi

pemerintah yang berkualitas sesuai indikatornya dan terukur.

Padang Panjang, Agustus 2024

Renja Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang Tahun 2025
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Renja Perangkat
Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu)
tahun. Berdasarkan Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah, proses penyusunan Renja Perangkat Daerah terdiri atas 6
(enam) tahapan yaitu tahap persiapan penyusunan, penyusunan rancangan awal,
penyusunan rancangan, penyusunan forum Perangkat Daerah/lintas Perangkat
Daerah, perumusan rancangan akhir, dan penetapan. Perangkat Daerah menyusun
rancangan awal Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah dengan berpedoman pada
Rencana Strategis (Renstra) Perangkat Daerah, hasil evaluasi hasil Renja Perangkat
Daerah tahun lalu, dan hasil evaluasi Renja Perangkat Daerah tahun berjalan.

Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (SPPN), diwajibkan bagi setiap Perangkat Daerah untuk
menyusun rencana kerja sebagai acuan dalam penyelenggaraan pembangunan, baik
untuk jangka menengah (lima tahunan) maupun jangka pendek (tahunan). Untuk
perencanaan jangka menengah disusun dalam bentuk Rencana Strategis (Renstra),
dan untuk perencanaan tahunan disusun dalam bentuk Rencana Kerja (Renja),
sebagaimana disebutkan dalam Pasal 1 Ayat (11), yaitu “Rencana Pembangunan
Tahunan Satuan Kerja Perangkat Daerah, yang selanjutnya disebut Rencana Kerja
Satuan Kerja Perangkat Daerah (Renja-SKPD), adalah dokumen perencanaan Satuan
Kerja Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun”

Selanjutnya dalam Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah disebutkan keterkaitan antara Renja dengan dokumen
perencanaan lainnya, dimana dalam Pasal 273 ayat (2) disebutkan “Rencana
Strategis Perangkat Daerah dirumuskan ke dalam rancangan Rencana Kerja
Perangkat Daerah dan digunakan sebagai bahan penyusunan rancangan RKPD.”
Renja Perangkat Daerah ini nantinya akan menjadi dasar dalam penyusunan
Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) sebelum ditetapkan menjadi Dokumen
Pelaksanaan Anggaran (DPA).

Proses penyusunan rancangan awal Renja Dinas Perhubungan Kota Padang
Panjang Tahun 2025 didasarkan pada Renstra Dinas Perhubungan Kota Padang
Panjang Tahun 2024-2026 dengan memperhatikan program prioritas yang telah
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dituangkan dalam Ranwal RKPD Tahun 2025. Tahun 2025 merupakan tahun pertama
perencanaan pembangunan Kota Padang Panjang yang berpedoman pada RPD 2024-
2026. Dokumen Renja Tahun 2025 disusun sesuai dengan tugas dan fungsi Dinas
Perhubungan serta sejalan dengan tujuan RPD Kota Padang Panjang Tahun 2024-
2026 yaitu “ Terwujudnya Infrastruktur dan Lingkungan Hidup Yang Berkualitas”.
Penyusunan Renja OPD dilakukan melalui tahapan, meliputi :
1. Persiapan penyusunan
Meliputi pembentukan tim penyusun Renja PD Tahun 2025, Pengumpulan hasil
evaluasi renja 2023, pengendalian kegiatan tahun 2024.
2. Tahap perumusan rancangan Renja OPD, meliputi :
a. Pengolahan data dan informasi
b. Analisis gambaran pelayanan OPD
c. Mereview hasil evaluasi pelaksanaan Renja OPD tahun lalu berdasarkan Renstra
OPD
Isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi OPD
Telaahan terhadap rancangan awal RKPD
Perumusan tujuan dan sasaran
Penelaahan usulan program dan kegiatan dari masyarakat
Perumusan kegiatan prioritas
Penyajian awal dokumen rancangan Renja OPD
j.  Penyempurnaan rancangan Renja OPD
k. Pembahasan forum OPD
3. Penyusunan rancangan
Sinkronisasi dan dilaksanakan oleh Tim Penyusun Renja Dinas Perhubungan
Kota Padang panjang Tahun Anggaran 2025, Masukan dari pelaksana kegiatan
pembahasan oleh tim Dishub.
4. Pelaksanaan forum Perangkat Daerah/Lintas Perangkat Daerah
5. Tahap penyajian rancangan Renja PD, sesuai dengan sistematika yang telah
ditetapkan dalam bentuk rancangan akhir
6. Tahap Penetapan Rencana Kerja PD

S@® ™o oA

—-

GAMBAR 1.1
Tahapan Penyusunan Renja Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang
™ s ™) s
[ o movonsn {0 vcnen |
J/ . J &
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[ PENETAPAN RANCANGAN AKHIR
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Renja Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang Tahun 2025 adalah penjabaran dari
Renstra Dinas Perhubungan 2024-2026, untuk melihat hubungan antar dokumen
dapat kita lihat pada tabel berikut:
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Gambar 1.2
Hubungan antar Dokumen terhadap Renja PD
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1.2. Landasan Hukum

Penyusunan Renja Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang Tahun 2025

berlandaskan pada Peraturan Perundang-undangan sebagai berikut :

1.

Undang-Undang Nomor 8 Tahun 1956 tentang Pembentukan Daerah Otonom
Kota Kecil dalam Lingkungan Daerah Propinsi Sumatera Tengah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 1956 Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 962);

. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan

Pembangunan Nasional Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

. Undang — Undang Nomor 22 Tahun 2009 tentang Lalu Lintas dan Angkutan Jalan

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 96, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesiia Nomor 5025);

. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587), sebagaimana telah diubah
beberapa kali, terakhir dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang
Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun
2022 tentang Cipta Kerja menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6856);

. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 Tentang Hubungan Keuangan Antara

Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Tahun 2022
Nomor 4);

. Peraturan Pemerintah Nomor 32 Tahun 2011 tentang Manajemen dan Rekayasa,

Analisis Dampak serta Manajemen Kebutuhan Lalu Lintas (Lembaran Negara
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Tahun 2011 Nomor 61, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5221);

. Peraturan Pemerintah Nomor 37 Tahun 2011 tentang Forum Lalu Lintas dan

Angkutan Jalan (Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor Tahun 2011 Nomor
73, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5229);

. Peraturan Pemerintah Nomor 51 Tahun 2012 tentang Sumber Daya Manusia

Bidang Transportasi (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2012 Nomor
104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5310) ;

. Peraturan Pemerintah Nomor 55 Tahun 2012 tentang Kendaraan dan Pengemudi

di Jalan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2012 Nomor 120,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5317);

Peraturan Pemerintah Nomor 80 Tahun 2012 tentang Tata Cara Pemeriksaan
Kendaraan Bermotor di Jalan dan Penindakan Pelanggaran Lalu Lintas dan
Angkutan Jalan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2012 Nomor 187,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5346);

Peraturan Pemerintah Nomor 79 Tahun 2013 tentang Jaringan Lalu Lintas dan
Angkutan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2013 Nomor 193,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5368);

Peraturan Pemerintah Nomor 74 Tahun 2014 tentang Angkutan Jalan (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 260, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5594);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan
Daerah (Lembaran Negara Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara
Nomor 6322);

Peraturan Pemerintah Nomor 30 tahun 2021 tentang Penyelenggaraan Lalu
Lintas dan Angkutan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor
40, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6642);

Peraturan Presiden Nomor 153 Tahun 2014 tentang Grand Design
Pembangunan Kependudukan (Lembaran Negara Tahun 2014 Nomor 310);
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem Informasi
Pemerintahan Daerah (Berita Negara Tahun 2019 Nomor 1114);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang Peraturan
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 Tentang Laporan Dan
Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Berita Negara Tahun 2020
Nomor 288);
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19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman Teknis
Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara Tahun 2020 Nomor 1781);
Peraturan Menteri Perhubungan Nomor 17 Tahun 2021 tentang
Penyelenggaraan Analisis Dampak Lalu Lintas (Berita Negara Tahun 2021
Nomor 528);

Peraturan Daerah Provinsi Sumatera Barat Nomor 6 Tahun 2021 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Sumatera Barat
Tahun 2021-2026 (Berita Daerah Provinsi Sumatera Barat Tahun 2022 Nomor
19);

Peraturan Daerah Kota Padang Panjang Nomor 11 Tahun 2009 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kota Padang Panjang Tahun 2005-2025
(Lembaran Daerah Kota Padang Panjang Tahun 2009 Nomor 11 Seri E.6);
Peraturan Daerah Kota Padang Panjang Nomor 2 Tahun 2013 tentang Rencana
Tata Ruang Wilayah (RTRW) Kota Padang Panjang Tahun 2012-2032 (Lembaran
Daerah Kota Padang Panjang Tahun 2013 Nomor 2 Seri E.1);

Peraturan Daerah Kota Padang Panjang Nomor 9 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah, sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Daerah Kota Padang Panjang Nomor 7 Tahun 2019 tentang
Perubahan atas Peraturan Daerah Kota Padang Panjang Nomor 9 Tahun 2016

tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah.

Peraturan Walikota Padang Panjang Nomor 67 Tahun 2021 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja Dinas Perhubungan
Kota Padang Panjang;

Peraturan Walikota Padang Panjang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Rencana
Pembangunan Daerah Kota Padang Panjang Tahun 2024-2026 (Lembaran
Daerah Kota Padang Panjang Tahun 2023 Nomor 6);

Peraturan Walikota Padang Panjang Nomor Tahun 2024 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Tahun 2025 (Berita Daerah Kota Padang Panjang Tahun
2024 Nomor..).

1.3. Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan Renja Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang adalah

untuk untuk memberikan arah dan pedoman dalam penentuan program, kegiatan dan
sub kegiatan Tahun 2025 dalam mendukung pencapaian tujuan dan sasaran secara
berkesinambungan.

Adapun tujuan penyusunan Renja Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang

adalah:

1.

Sebagai pedoman pelaksanaan urusan yang menjadi kewenangan Dinas
Perhubungan melalui program, kegiatan dan sub kegiatan Tahun Anggaran 2025.

. Sebagai salah satu dokumen acuan dalam penyusunan RKPD Kota Padang

Panjang Tahun 2025.

. Sebagai pedoman dalam penyusunan RKA PD Tahun Anggaran 2025.
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1.4. Sistematika Penulisan
Renja Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang Tahun 2025 disusun dengan
sistematika penulisan sebagai berikut :

Bab | Pendahuluan
Memuat tentang latar belakang, landasan hukum, maksud dan tujuan, serta
sistematika penulisan.

Bab Il Hasil Evaluasi Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu
Mereview hasil evaluasi pelaksanaan Renja tahun lalu (2023) dan perkiraan
capaian tahun berjalan (2024) serta keterkaitan dengan pencapaian Renstra
OPD berdasarkan realisasi program dan kegiatan pelaksanaan Renja OPD
tahun sebelumnya, analisis kinerja pelayanan, isu-isu penting
penyelenggaraan tugas dan fungsi OPD, review terhadap rancangan awal
RKPD, serta penelaahan usulan program dan kegiatan masyarakat.

Bab Il Tujuan Dan Sasaran Perangkat Daerah
Memuat tentang telaahan terhadap kebijakan nasional, tujuan dan sasaran
Renja PD, serta Program dan kegiatan.

Bab IV Rencana Kerja Dan Pendanaan Perangkat Daerah
Memuat Rencana Program dan Kegiatan yang akan dilaksanakan tahun n
dan Perkiraan Maju tahun n+1

Bab V Penutup
Memuat tentang catatan penting yang perlu mendapat perhatian baik dalanr
rangka pelaksanaannya maupun seandainya ketersediaan anggaran tidak
sesuai dengan kebutuhan, kaidah-kaidah pelaksanaan, serta rencana tindak
lanjut.
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BAB li
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2023

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun 2023 , Capaian Renstra Tahun 2018-2023
dan Renstra 2024-2026

Kualitas Renja-PD yang disusun sangat berpengaruh terhadap kualitas
rencana pembangunan daerah, yaitu untuk memastikan kesinambungan program,
kegiatan dan sub kegiatan yang telah ditetapkan. Dalam menyusun Renja yang
berkualitas diperlukan adanya evaluasi terhadap pelaksanaan Renja tahun
sebelumnya, dikaitkan dengan pencapaian Renstra-PD. Tujuan dari evaluasi terhadap
pelaksanaan Renja tahun sebelumnya dan pencapaian Renstra adalah untuk
mengidentifikasi realisasi pencapaian target kinerja serta mengidentifikasikan sejauh
mana keberhasilan pelaksanaan program, kegiatan dan sub kegiatan juga hambatan /
permasalahan yang dihadapi.

Dalam melakukan penyusunan Renja Dinas Perhubungan Kota Padang
Panjang Tahun 2025, perlu diperhatikan hasil evaluasi Renja Tahun 2023 terhadap
capaian Perubahan Renstra Dinas Perhubunan Tahun 2018-2023, serta evaluasi
terhadap proyeksi capaian Renja untuk tahun berjalan yaitu Tahun 2024. Evaluasi
dilaksanakan dengan membandingkan proyeksi capaian akhir Renja Dinas
Perhubungan sampai dengan tahun berjalan yaitu Tahun 2024 terhadap target kinerja
Tahun 2024. Hal ini juga perlu dilihat hasil evaluasi terhadap capaian Perubahan
Renstra Dinas Perhubungan Tahun 2018-2023 dengan kinerja Tahun 2023 (tahun ke-
lima).

1. Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Tahun 2023 dan Perkiraan Capaian Target
Renstra Tahun 2024-2026 sampai dengan Tahun 2024

Secara umum, pelaksanaan Renja Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang
Tahun 2023, dapat terlaksana sesuai dengan target rencana yang telah ditetapkan,
dengan rata-rata realisasi fisik telah mencapai 100%. Begitu juga berdasarkan hasil
reviu berdasarkan target kinerja yang telah ditetapkan dalam Perubahan Renstra
Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang Tahun 2018-2023 realisasi capaian kinerja
mencapai 100%.

Secara lebih terperinci hasil evaluasi pelaksanaan Renja Dinas Perhubungan
Kota Padang Panjang Tahun 2023 dapat dilihat pada Tabel 2.1 berikut ini :
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Tabel 2.1
Rekapitulasi Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan
Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2024
Kota Padang Panjang

(Berdasarkan Renstra Perubahan 2018-2023)

Nama Perangkat Daerah : Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang

TARGET DAN REALISASI KINERJA
PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN

PERKIRAAN REALISASI CAPAIAN TARGET
RENSTRA SKPD S/D TAHUN

TARGET KINERJA REALISASI LALU (2023) BERJALAN (2024)
URUSAN/BIDANG URUSAN INDIKATOR KINERJA PROGRAM CAPAIAN TARGET KINERJA TARGET PROGRAM | REALISASI CAPAIAN | TINGKAT CAPAIAN
KODE PEMERINTAHAN DAERAH DAN (OUTCOME) / KEGIATAN/SUB PROGRAM HASIL PROGRAM TARGET REALISASI TINGKAT | DAN KEGIATAN PROGRAM DAN REALISASI TARGET
PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN KEGIATAN (OUTPUT) (RENSTRA OPD) [ DAN KELUARAN |RENJA SKPD| RENJA SKPD REALISASI (RENJA SKPD KEGIATAN S/D RENSTRA (%)
TAHUN 2023 KEGIATAN S/D |TAHUN 2023| TAHUN 2023 (%) TAHUN 2024) TAHUN BERJALAN
TAHUN 2022 2024
2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11(10/4)

URUSAN WAJIB
URUSAN PERHUBUNGAN
Program Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
Perencanaan, Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat Di: h
Koordinasi dan Penyusunan Laporan  |Jumlah Laporan Capaian Kinerja 15 15 0 0 0%
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realiasi |dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
Administrasi Keuangan Perangkat
Daerah
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN  |Jumlah Pembayaran Gaji dan 14 14 14 14 100%

Tambahan Penghasilan
Koordinasi dan Penyusunan Laporan  |Jumlah Laporan Keuangan Akhir 1 1 0 0 0%
Keuangan Akhir Tahun SKPD Tahun
Koordinasi dan Penyusunan Laporan  |Jumlah Laporan keuangan
Keuangan bulanan/triwulan/semesteran 17 17 0 0 0%
Bulanan/Triwulan/Semesteran SKPD
Penyusunan Pelaporan dan Analisis Jumlah Laporan Analisis 1 1 0 0 0%
Prognosis Realisasi Anggaran Prognosis realisasi anggaran
Administrasi Umum Perangkat
Daerah
Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Jenis Komponen alat 15 15 15 15 100%
Listrik/Penerangan Bangunan listrik yang disediakan
Kantor
Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Jenis Bahan Logistik 5 6 6 6 100%

Jumlah Unit gedung kantor 2 2 2 2 100%

yang dijaga dan dibersihkan
Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Jenis cetak dan 2 2 2 2 100%
Penggandaan penggandaan
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan |Jumlah Laporan
Konsultasi SKPD penyelenggaraan rapat 12 0 12 12 100%

koordinasi dan konsultasi SKPD

Jumlah Makanan dan Minuman 550 530 650 501 77%

Rapat yang disediakan
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TARGET DAN REALISASI KINERJA
PROGRAM DAN KEGIATAN

PERKIRAAN REALISASI CAPAIAN TARGET
RENSTRA SKPD S/D TAHUN

TARGET REALISASI TAHUN LALU (2023) BERJALAN (2024)
URUSAN/BIDANG URUSAN INDIKATOR KINERJA KINERJA TARGET KINERJA TARGET PROGRAM | REALISASI CAPAIAN
KODE PEMERINTAHAN DAERAH DAN PROGRAM (OUTCOME) / CAPAIAN HASIL PROGRAM TARGET REALISASI DAN KEGIATAN PROGRAM DAN TINGKAT CAPAIAN
PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN/SUB KEGIATAN PROGRAM DAN KELUARAN [RENJA SKPD| RENJA TINGKAT (RENJA SKPD KEGIATAN S/D REALISASI TARGET
KEGIATAN (OUTPUT) (RENSTRA OPD) | KEGIATAN S/D [TAHUN 2023 SKPD REALISASI TAHUN 2024) TAHUN BERJALAN RENSTRA (%)
TAHUN 2023 TAHUN 2022 TAHUN (%) 2024
2023
jumlah rapat koordinasi dan 1 1 1 1 100%
konsultasi yang di ikuti
Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah
Pengadaan Peralatan dan Mesin Jumlah unit peralatan dan 15 3 15 0 0%
Lainnya mesin lainnya yang diadakan
Jumlah kendaraan yang 3 3
diadakan
Jumlah Meubiler yang diadakan 5 5
Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber |jumlah tagihan rekening yang 3 3 0 0 0%
Daya Air dan listrik dibayar
Jumlah laporan penyediaan
jasa komunikasi, sumber 12 12 12 100%
daya air dan listrik yang
disediakan
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Jumlah Tenaga Administrasi 15 15 0 0 0%
Kantor Perkantoran
Jumlah Laporan penyediaan
jasa pelayanan umum kantor 12 15 15 100%
yang disediakan
Pemeliharaan Barang Milik Derah
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah Kendaraan
biaya Pemeliharaan dan Pajak Perorangan dinas atau 11 11 11 11 100%
Kendaraan Perorangan Dinas atau  |kendaraan dinas jabatan
Kendaraan Dinas Jabatan yang dipelihara dan
dibayarkan pajaknya
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya [Jumlah Kendaraan Dinas
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan |Operasional atau lapangan 4 5 5 5 100%
Kendaraan Dinas Operasional atau yang terpelihara dan
Lapangan dibayarkan pajak dan
perizinannya
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya [Jumlah Alat besar yang 1 2 1 2 200%
Pemeliharaan dan Perizinan Alat Besar|terpelihara dan
dibayarkan
perizinannya
Pemeliharaan Peralatan dan mesin Jumlah peralatan dan mesin 15 12 15 12 0%
lainnya lainnya yang dipelihara
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Unit Gedung dan 2 2 2 2 100%

Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya

perlengkapan kantor
yang
dijaga dan dibersihkan
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TARGET DAN REALISASI KINERJA
PROGRAM DAN KEGIATAN

PERKIRAAN REALISASI CAPAIAN TARGET
RENSTRA SKPD S/D TAHUN

TARGET REALISASI TAHUN LALU (2023) BERJALAN (2024)
URUSAN/BIDANG URUSAN INDIKATOR KINERJA KINERJA TARGET KINERJA TARGET PROGRAM [ REALISASI CAPAIAN |TINGKAT CAPAIAN
KODE PEMERINTAHAN DAERAH DAN PROGRAM (OUTCOME) / CAPAIAN HASIL PROGRAM TARGET REALISASI DAN KEGIATAN PROGRAM DAN REALISASI TARGET
PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN/SUB KEGIATAN PROGRAM DAN KELUARAN [RENJA SKPD| RENJA TINGKAT (RENJA SKPD KEGIATAN S/D RENSTRA (%)
KEGIATAN (OUTPUT) ( RENSTRA OPD) KEGIATAN S/D [TAHUN 2023| SKPD REALISASI TAHUN 2024) TAHUN BERJALAN
TAHUN 2023 TAHUN 2022 TAHUN (%) 2024
2023
Program Penyelenggaraan Lalu
lintas dan Angkutan Jalan (LLAJ)
Penetapan Rencana Induk
Jaringan LLAJ
Kabupaten/Kota
Pelaksanaan Penyusunan Rencana Jumlah dokumen RI1J LLAJ 1 0 0 0 0%
Induk Jaringan LLAJ Kabupaten/Kota
Penyediaan Perlengkapan Jalan di
Jalan Kabupaten/Kota
Pembangunan Prasarana Jalan di Jumlah Prasarana jalan di 1 0 0 0 0%
Jalan Kabupaten/Kota jalan Kabupaten/Kota yang
terbangun
Penyediaan Perlengkapan Jalan di Jumlah perlengkapan jalan 1500 1500 1500 1500 100%
jalan Kabupaten/Kota dijalan kabupaten/kota
yang
ersedia
Jumlah penambahan jaringan 11 13 13 13 100%
tiang dan lampu jalan dalam
kota
Jumlah jenis alat pengendalian
dan pengamanan 0 0 0 0 0%
lalu lintas
Jumlah lokasi parkir 0 0 0 0 0%
Rehabilitasi dan Pemeliharaan Jumlah prasarana jalan yang 5 5 5 5 100%
Prasarana Jalan terehabilitasi dan terpelihara
Pengelolaan terminal Penumpang)|
Tipe C
Pengembangan Sarana dan Prasarana |Jumlah Dokumen yang disusun 10 10 10 10 100%
Terminal
Jumlah hari razia penertiban 8 15 15 15 100%
angkutan barang/orang
Jumlah sarana dan prasarana 1 1
terminal yang dilakukan
pengembangan
Penertiban Izin Penyelenggaraan
dan
Pembangunan Fasilitas Parkir
Koordinasi dan sinkronisasi
Pengawasan pelaksanaan izin Jumlah lokasi parkir tepi jalan 16 16 16 16 100%
penyelenggaraan dan pembangunan |umum
fasilitas parkir kewenangan kab/kota
Jumlah tenaga harian lepas 16 16 16 16 100%
yang
dibayarkan
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TARGET DAN REALISASI KINERJA
PROGRAM DAN KEGIATAN

PERKIRAAN REALISASI CAPAIAN TARGET
RENSTRA SKPD S/D TAHUN

TARGET KINERJA REALISASI TAHUN LALU (2023 BERJALAN (2024)
URUSAN/BIDANG URUSAN INDIKATOR KINERJA PROGRAM CAPAIAN TARGET KINERJA TARGET REALISASI TARGET PROGRAM REALISASI CAPAIAN | TINGKAT CAPAIAN
KODE PEMERINTAHAN DAERAH DAN (OUTCOME) / KEGIATAN/SUB PROGRAM HASIL PROGRAM |RENJA SKPD| RENJA TINGKAT DAN KEGIATAN PROGRAM DAN REALISASI TARGET
PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN KEGIATAN (OUTPUT) (RENSTRA OPD) | DAN KELUARAN [TAHUN 2023| skpD REALISASI (RENJA SKPD KEGIATAN S/D RENSTRA (%)
TAHUN 2023 KEGIATAN S/D TAHUN 2023 (%) TAHUN 2024) TAHUN BERJALAN
TAHUN 2022 2024
Jumlah laporan koordinasi dan
sinkronisasi pengawasan
pelaksanaan izin 12 1
penyelenggaraan dan
terbangunnya fasilitas parkir
kewenangan kabupten/kota
Pengujian Berkala Kendaraan
Bermotor
Penyediaan Bukti Lulus Uji Pengujian  |Jumlah kartu bukti lulus uji 1500 2000 1500 2000 133%
Berkala Kendaraan Bermotor elektronik
Jumlah dokumen bukti lulus uji 1 1
pengujian berkala
kendaraan _bermotor
Pemeliharaan Sarana dan Prasarana  [Jumlah sarana dan
Pengujian Berkala Kendaraan bermotor{prasarana pengujian 10 10 10 10 100%
berkala kendaraan
bermotor yang terpelihara
Pelak 27 dan
rekayasa lalu lintas untuk
jaringan jalan
kabupaten/kota
Penataan manajemen dan rekayasa Jumlah survey 10 12 10 12 120%
lalu lintas untuk jaringan jalan
kabupten/kota
Jumlah laporan penataan
manajemen dan rekayasa lalu 1 1
lintas untuk jaringan jalan
kabupaten/kota
Pengadaan, pemasangan, perbaikan |Jumlah jnis fasilitas
dan pemeliharaan perlengkapan keselamatan lalu lintas 2 2 2 100%
jalan dalam rangka manajemen dan
rekayasa lalu lintas
Jumlah pengadaan,
pemasangan, perbaikan dan
pemeliharaan perlengkapan 20 20
jalan dalam rangka
manajemen dan rekayasa lalu
lintas
Volume marka lalu lintas yang 500 500
terpasang
Pengawasan dan pengendalian Jumlah kegiatan pengawsan
efektivitas pelaksanaan kebijakan dan pengendalian lalu lintas 3 3 3 3 100%
untuk jalan kabupaten/kota jalan
Jumlah tenaga bantuan lalu 11 11 11 11 100%
lintas
Jumlah laporan pengawasan
dan pengendalian efektivitas 1 1
pelaksanaan kebijakan
untukjalan kabupaten/kota
Forum Lalu Lintas dan Angkutan Jalan [Jumlah laporan forum lalu lintas
Kabupaten/Kota dan angkutan jalan untuk 2 2 2 2 100%

jaringan jalan kabupaten/kota
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TARGET DAN REALISASI KINERJA
PROGRAM DAN KEGIATAN

PERKIRAAN REALISASI CAPAIAN TARGET
RENSTRA SKPD S/D TAHUN

TARGET KINERJA REALISASI TAHUN LALU (2023 BERJALAN (2024)
URUSAN/BIDANG URUSAN INDIKATOR KINERJA CAPAIAN TARGET KINERJA TARGET REALISASI TARGET PROGRAM REALISASI CAPAIAN | TINGKAT CAPAIAN
KODE PEMERINTAHAN DAERAH DAN PROGRAM (OUTCOME) / PROGRAM HASIL PROGRAM |RENJA SKPD| RENJA TINGKAT DAN KEGIATAN PROGRAM DAN REALISASI TARGET
PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN| KEGIATAN/SUB KEGIATAN | ( RENSTRAOPD) [ DAN KELUARAN [TAHUN 2023| SKPD REALISASI (RENJA SKPD KEGIATAN S/D RENSTRA (%)
(OUTPUT) TAHUN 2023 KEGIATAN S/D TAHUN (%) TAHUN 2024) TAHUN BERJALAN
TAHUN 2022 2023 2024
Audit dan Inspeksi Keselamatan
LLAJ dijalan
Pelaksanaan Inspeksi, Audit dan Jumlah kegiatan pengendalian
Pemantauan Sistem Manajemen disiplin 0 0 0 0 0%
Keselamatan Perusahaan Angkutan pengoperasian angkutan
Umum dijalan_raya
Penyediaan Angkutan Umum
untuk
 fjasa Angkutan Orang dan/atau
barang antar kota dalam 1
(satu) daerah kabup /kota
Pengendalian dan Pengawasan Jumlah Angkutan Mudik
Ketersediaan Angkutan Umum untuk 2 1 2 1 0%
Jasa Angkutan Orang dan/atau Barang [3; i3k kegiatan pengelolaan 1 1 1 1 100%
antara kota dalam 1 (satu) terminal/pangkalan truk
kabupaten/kota
Jumlah pangkalan truk yang 1 1 1 1 100%
dipelihara
Jumlah portal TPR 2 0 0 0 0%
Jumlah laporan Pengendalian
dan Pengawasan
Ketersediaan Angkutan
Umum untuk Jasa Angkutan 1 1
Orang dan/atau Barang
antara kota dalam 1 (satu)
kabupaten/kota
Jumlah tenaga pemungut 6 6 6 6 100%
retribusi
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Tabel 2.2
Rekapitulasi Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan
Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2024
Kota Padang Panjang

(Berdasarkan Renstra 2024-2026)

Nama Perangkat Daerah : Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang

TARGET DAN REALISASI KINERJA
PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN

PERKIRAAN REALISASI CAPAIAN TARGET
RENSTRA SKPD S/D TAHUN

TARGET KINERJA REALISASI LALU (2023) BERJALAN (2024)
URUSAN/BIDANG URUSAN INDIKATOR KINERJA PROGRAM CAPAIAN TARGET KINERJA TARGET PROGRAM | REALISASI CAPAIAN | TINGKAT CAPAIAN
KODE PEMERINTAHAN DAERAH DAN (OUTCOME) / KEGIATAN/SUB PROGRAM HASIL PROGRAM TARGET REALISASI TINGKAT | DAN KEGIATAN PROGRAM DAN REALISASI TARGET
PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN KEGIATAN (OUTPUT) ( RENSTRA OPD) [ DAN KELUARAN |RENJA SKPD| RENJA SKPD REALISASI (RENJA SKPD KEGIATAN S/D RENSTRA (%)
TAHUN 2023 KEGIATAN S/D [TAHUN 2023| TAHUN 2023 (%) TAHUN 2024) TAHUN BERJALAN
TAHUN 2022 2024
2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11(10/4)
RENSTRA 2024-2026
Program Penunjang Urusan Persentase pemenuhan 100% 100% 100% 100%
Pemerintah Daerah urusan penunjang yang
Kabupaten/Kota dipenuhi pada
Dinas Perhubungan
X.XX.01.2.0 Administrasi Keuangan Persentase pemenuhan 100% 100% 100% 100%
2 Perangkat Daerah layanan adminstrasi
keuangan perangkat
daerah
X.XX.01.2.02.01 [Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN  [Jumlah Orang yang Menerima |714 Orang/bulan 714 Orang/bulan 714 Orang/bulan 100%
Gaji dan Tunjangan ASN
X.XX.01.2.0 Administrasi Kepegawaian Persentase pemenuhan 60 paket 100% 100% 100%
5 Perangkat Daerah layanan adminstrasi
kepegawaian perangkat
daerah
X.XX.01.2.05.02 |Pengadaan Pakaian Dinas beserta Jumlah Paket Pakaian Dinas 60 paket 60 paket 60 paket 100%
Atribut Kelengkapannya beserta Atribut Kelengkapan
X.XX.01.2.0 Administrasi Umum Perangkat Persentase pemenuhan 100% 100% 100% 100%
6 Daerah layanan adminstrasi

umum perangkat
daerah
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TARGET DAN REALISASI KINERJA
PROGRAM DAN KEGIATAN

PERKIRAAN REALISASI CAPAIAN TARGET
RENSTRA SKPD S/D TAHUN

TARGET KINERJA REALISASI TAHUN LALU (2023) BERJALAN (2024)
URUSAN/BIDANG URUSAN INDIKATOR KINERJA CAPAIAN TARGET KINERJA TARGET PROGRAM
KODE PEMERINTAHAN DAERAH DAN PROGRAM (OUTCOME) / PROGRAM HASIL PROGRAM TARGET REALISASI DAN KEGIATAN REALISASI CAPAIAN
PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN| KEGIATAN/SUB KEGIATAN ( RENSTRA OPD) DAN KELUARAN |RENJA SKPD| RENJA TINGKAT (RENJA SKPD PROGRAM DAN TINGKAT CAPAIAN
(OUTPUT) TAHUN 2023 KEGIATAN S/D [TAHUN 2023| SKPD REALISASI TAHUN 2024) KEGIATAN S/D REALISASI TARGET
TAHUN 2022 TAHUN (%) TAHUN BERJALAN RENSTRA (%)
2023 2024
X.XX.01.2.06.09 |Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Jumlah Laporan 36 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 100%
dan Konsultasi SKPD Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
X.XX.01.2.06.05 |Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan |36 Paket 12 Paket 12 Paket 100%
Penggandaan dan Penggandaan yang
Disediakan
X.XX.01.2.06.04 |Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik 12 Paket 4 Paket 4 Paket 100%
Kantor yang Disediakan
X.XX.01.2.06.01 |Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen 12 Paket 4 Paket 4 Paket 100%
Listrik/Penerangan Bangunan Instalasi
Kantor Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan
X.XX.01.2.0 Pengadaan Barang Milik Daerah |Persentase pemenuhan 90% 90% 90% 100%
7 Penunjang Urusan Pemerintah barang milik daerah
Daerah sesuai dengan
perencanaan
X.XX.01.2.07.06 |Pengadaan Peralatan dan Mesin Jumlah Unit Peralatan dan 116 Unit 44 Unit 44 Unit 100%
Lainnya Mesin Lainnya yang
Disediakan
X.XX.01.2.0 Penyediaan Jasa Penunjang Persentase Penyediaan 100% 100% 100% 100%
8 Urusan Pemerintahan Daerah Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
yang terpenuhi
X.XX.01.2.08.04 |Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Jumlah Laporan Penyediaan 36 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 100%
Kanto Jasa Pelayanan Umum Kantor
yang Disediakan
X.XX.01.2.08.02 |Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber |Jumlah Laporan Penyediaan 108 Laporan 36 Laporan 36 Laporan 100%
Da Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan
X.XX.01.2.0 Pemeliharaan Barang Milik Persentase ketersediaan  |100% 100% 100% 100%
9 Daerah Penunjang Urusan Barang Milik Daerah
Pemerintahan Daerah berkondisi baik
X.XX.01.2.09.06 |Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumlah Peralatan dan Mesin 15 Unit 15 Unit 15 Unit 100%
Lainnya Lainnya yang Dipelihara
X.XX.01.2.09.09 |Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor dan 2 Unit 2 Unit 2 Unit 100%
Gedung Kantor dan Bangunan Bangunan Lainnya yang
Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi
X.XX.01.2.09.03 |Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya |Jumlah Alat Besar yang 2 Unit 2 Unit 2 Unit 100%
Pemeliharaan dan Perizinan Alat Besar | Dipelihara dan dibayarkan
Perizinannya
X.XX.01.2.09.02 |Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya [Jumlah Kendaraan Dinas 5 Unit 5 Unit 5 Unit 100%

Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan

Operasional atau Lapangan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan
Perizinannya
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TARGET DAN REALISASI KINERJA
PROGRAM DAN KEGIATAN

PERKIRAAN REALISASI CAPAIAN TARGET
RENSTRA SKPD S/D TAHUN

TARGET KINERJA REALISASI TAHUN LALU (2023 BERJALAN (2024)
URUSAN/BIDANG URUSAN INDIKATOR KINERJA PROGRAM CAPAIAN TARGET KINERJA TARGET REALISASI TARGET PROGRAM REALISASI CAPAIAN | TINGKAT CAPAIAN
KODE PEMERINTAHAN DAERAH DAN (OUTCOME) / KEGIATAN/SUB PROGRAM HASIL PROGRAM |RENJA SKPD| RENJA DAN KEGIATAN PROGRAM DAN REALISASI TARGET
PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN KEGIATAN (OUTPUT) (RENSTRA OPD) | DAN KELUARAN [TAHUN 2023| SKPD TINGKAT (RENJA SKPD KEGIATAN S/D RENSTRA (%)
TAHUN 2023 KEGIATAN S/D TAHUN REALISASI TAHUN 2024) TAHUN BERJALAN
TAHUN 2022 2023 (%) 2024
X.XX.01.2.09.01 [Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah Kendaraan 100%
Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Perorangan Dinas atau 11 Unit 11 Unit 11 Unit
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya
Program Penyelenggaraan Lalu  |Persentase kepemilikan 70.50 % 68.00 % 68.00 % 100%
Lintas dan Angkutan Jalan keur kendaraan
(LLAJ) bermotor
Persentase layanan 0.0559 % 0.0605 0.0605 100%
angkutan % %
Darat
Rasio Panjang Jalan per 0.00367 angka 0.003700 0.003700 100%
Jumlah angka angka
Kendaraan
2.15.02.2.01 Penetapan Rencana Induk Jumlah Dokumen RIJ 1 Dokumen 1 Dol 1 Dok 100%
Jaringan LLAJ Kabupaten/Kota
Penetapan Kebijakan dan Sosialisasi  |Jumlah Dokumen 1 Dokumen 0 Dokumen 0 Dokumen 100%
2.15.02.2.01.02 |[Rencana Induk Jaringan LLAJ Penetapan Kebijakan dan
Kabupaten/Kota Sosialisasi Rencana Induk
Jaringan LLAJ
Kabupaten/Kota
Pelaksanaan Penyusunan Rencana Jumlah Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 100%
2.15.02.2.01.01 |Induk Jaringan LLAJ Kabupaten/Kota [Penyusunan Rencana Induk
Jaringan LLAJ
Kabupaten/Kota
2.15.02.2.02 Peny Perl Jalan |Persentase perlengkapan |84.50 % 84.30 % 84.30 % 100%
di Jalan Kabupaten/Kota jalan yang berkualitas
baik
2.15.02.2.02.03 |[Rehabilitasi dan Pemeliharaan Jumlah Prasarana Jalan yang |2 Unit 2 Unit 2 Unit 100%
Prasarana Jalan Terehabilitasi dan
Terpelihara
2.15.02.2.02.02 |Penyediaan Perlengkapan Jalan di Jumlah Perlengkapan Jalan di {1533 Unit 1513 Unit 1513 Unit 100%
Jalan Kabupaten/Kota Jalan Kabupaten/Kota yang
Tersedia
2.15.02.2.03 Pengelolaan Terminal Penumpang |Jumlah terminal Tipe C 1 unit 1 unit 1 unit 100%
Tipe C yang di
kelola
2.15.02.2.03.03 [Pengembangan Sarana dan Prasarana [Jumlah Sarana dan Prasarana |1 Unit 1 Unit 1 Unit 100%
Terminal Terminal yang Dilakukan
Pengembangan
2.15.02.2.04 Penerbitan Izin Penyelenggaraan |Jumlah Lokasi Parkir tepi 16 Titik 16 Titik 16 Titik 100%
dan Pembangunan Fasilitas Jalan Umum
Parkir
2.15.02.2.04.02 |Koordinasi dan Sinkronisasi Jumlah Laporan Koordinasi dan |36 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 100%
Pengawasan Pelaksanaan Izin Sinkronisasi Pengawasan
Penyelenggaraan dan Pembangunan |Pelaksanaan Izin
Fasilitas Parkir Kewenangan Penyelenggaraan dan
Kabupaten/Kota Terbangunnya Fasilitas Parkir
Kewenangan Kabupaten/Kota
2.15.02.2.05 Pengujian Berkala Kendaraan persentase kendaraan yang |97.50 % 96.64 % 96.64 % 100%

Bermotor

terlayani melakukan
pengujian berkala
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TARGET DAN REALISASI KINERJA
PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN

PERKIRAAN REALISASI CAPAIAN TARGET

RENSTRA SKPD S/D TAHUN BERJALAN

TARGET KINERJA | REALISASI TARGET LALU (2023) (2024)
URUSAN/BIDANG URUSAN INDIKATOR KINERJA PROGRAM CAPAIAN KINERJA HASIL TARGET PROGRAM
KODE PEMERINTAHAN DAERAH DAN (OUTCOME) / KEGIATAN/SUB PROGRAM PROGRAM DAN TARGET REALISASI DAN KEGIATAN REALISASI CAPAIAN
PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN KEGIATAN (OUTPUT) ( RENSTRA OPD) KELUARAN RENJA SKPD | RENJA SKPD TINGKAT (RENJA SKPD PROGRAM DAN TINGKAT CAPAIAN
TAHUN 2023 KEGIATAN S/D [TAHUN 2023| TAHUN 2023 REALISASI TAHUN 2024) KEGIATAN S/D TAHUN REALISASI TARGET
TAHUN 2022 (%) BERJALAN 2024 RENSTRA (%)
2.15.02.2.05.07 |Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Jumlah Sarana dan Prasarana |12 Unit 12 Unit 12 Unit 100%
Pengujian Berkala Kendaraan Bermotor |Pengujian Berkala Kendaraan
Bermotor yang Terpelihara
2.15.02.2.05.04 [Penyediaan Bukti Lulus Uji Pengujian Jumlah Dokumen Bukti Lulus Uji |6000 Dokumen 3500 Dokumen 3500 Dokumen 100%
Berkala Kendaraan Bermotor Pengujian Berkala Kendaraan
Bermotor
2.15.02.2.05.01 [Penyediaan Sarana dan Prasarana Jumlah Sarana dan Prasarana |1 Unit 1 unit 1 unit 100%
Pengujian Berkala Kendaraan Bermotor |Pengujian Berkala Kendaraan
Bermotor yang Tersedia
2.15.02.2.06 Pelaksanaan Manajemen dan Jumlah kegiatan 4 kegiatan 4 kegiatan 4 kegiatan 100%
Rekayasa Lalu Lintas untuk pelaksanaan manajemen
Jaringan Jalan Kak en/Kota rekay lalu lintas
2.15.02.2.06.05 |Forum Lalu Lintas dan Angkutan Jalan  [Jumlah Laporan Forum Lalu 6 Laporan 2 Laporan 2 Laporan 100%
Kabupaten/Kota Lintas dan Angkutan Jalan untuk
Jaringan Jalan Kabupaten/Kota
2.15.02.2.06.04 |Pengawasan dan Pengendalian Jumlah Laporan Pengawasan |36 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 100%
Efektivitas Pelaksanaan Kebijakan dan Pengendalian Efektivitas
untuk Jalan Kabupaten/Kota Pelaksanaan Kebijakan untuk
Jalan Kabupaten/Kota
2.15.02.2.06.02 [Pengadaan, Pemasangan, Perbaikan Jumlah Perlengkapan Jalan 6 Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen 100%
dan Pemeliharaan Perlengkapan Jalan |dalam Rangka Manajemen dan
dalam rangka Manajemen dan Rekayasa Lalu Lintas yang
Rekayasa Lalu Lintas dilaksanakan pengadaan dan
Pemasangan
2.15.02.2.06.01 [Penataan Manajemen dan Rekayasa Jumlah laporan pelaksanaan 36 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 100%
Lalu Lintas untuk Jaringan Jalan Penataan Manajemen dan
Kabupaten/Kota Rekayasa Lalu Lintas Untuk
Jaringan Jalan
2.15.02.2.09 Penyediaan Angkutan Umum untuk|Jumlah Ketersediaan 1215 unit 1215 unit 1215 unit 100%
Jasa Angkutan Orang dan/atau angkutan orang dan barang
Barang Antar Kota dalam 1 (Satu)
Daerah
Kabupaten/Kota
2.15.02.2.09.02 |Pengendalian dan Pengawasan Jumlah Laporan Pengendalian 36 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 100%
Ketersediaan Angkutan Umum untuk dan Pengawasan Ketersediaan
Jasa Angkutan Orang dan/atau Barang |Angkutan Umum untuk Jasa
Antar Kota dalam 1 (Satu) Angkutan Orang dan/atau
Barang Antar Kota dalam 1
(Satu) Kabupaten/Kota
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Berdasarkan Tabel 2.1 dan 2.2 Rekapitulasi Hasil Evaluasi Pelaksanaan
Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun
2024 Kota Padang Panjang diatas dapat dijelaskan bahwa Dinas Perhubungan
melaksanakan 2 Program Kegiatan sebagai berikut:
1.Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota dengan indikator
Program Persentase Pemenuhan Urusan Penunjang Yang Dipenuhi target 100%
capaian kinerja tahun 2023 sebesar 100% persentasenya 100%, program ini terdiri
dari 5 kegiatan dan 13 sub kegiatan dengan persentase capaian kinerjanya 100%.
2.Program Penyelenggaraan Lalu Lintas dan Angkutan Jalan dengan indikator kinerja
tahun 2023 yaitu :
a. Persentase rata-rata fasilitas keselamatan lalu lintas yang berkualitas, target
sebesar 84,74% dan realisasi sebesar 84,30% dengan capaian 99,43%.
b. Persentase Kepemilikan Keur Angkutan Umum, target sebesar 96,64% dan
realisasi sebesar 98,23% dengan capaian 101,65%.
c. Persentase Penerangan Jalan Umum, target sebesar 90% dan realisasi sebesar
90% dengan capaian 100%.
Program ini terdiri dari 6 Kegiatan dengan 11 sub kegiatan yang dilaksanakan
persentase capaian 100%.

2.Evaluasi Terhadap Kinerja Keuangan

Evaluasi terhadap kinerja keuangan dilakukan berdasarkan pagu Anggaran
Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang Tahun 2023. Rincian dari pagu beserta
realisasi Anggaran Perubahan Tahun 2023 dan anggaran tahun 2024 beserta
perkiraan target realisasi anggaran disajikan pada tabel berikut :
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Perkiraan Realisasi s/d Tahun 2024

Tabel 2.3
Rekapitulasi Hasil Evaluasi Pelaksanaan Keuangan Renja Perangkat Daerah dan

(Berdasarkan Renstra Perubahan 2018-2023)

Perangkat Daerah : Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang

TARGET DAN REALISASI KINERJA PROGRAM
DAN KEGIATAN TAHUN LALU

PERKIRAAN REALISASI CAPAIAN
ANGGARAN RENSTRA

KODE URUSAN/BIDANG URUSAN (2023) PERANGKAT DAERAH S/D
PEMERINTAHAN DAERAH DAN TARGET TAHUN BERJALAN (2024)
PROGRAM/KEGIATAN/ SUB ANGGARAN REALISASI INGKAT ANGGARAN REALISAS |TINGKAT CAPAIAN
KEGIATAN RENJA ANGGARAN |REALISASI PROGRAM I RENJA REALISASIRENJA
PERANGKAT PERANGKAT |(%) DAN PERANGKA TAHUN 2024 (%)
DAERAH DAERAH KEGIATAN T DAERAH
TAHUN 2023 TAHUN 2023 (RENJA SKPD TAHUN
TAHUN 2024) 2024
1 2 3 4 5=(4/3) 6 7 8=(7/6)
2 URUSAN PEMERINTAH WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
2|15 URUSAN PEMERINTAH BIDANG PERHUBUNGAN
Penunjang Urusan Pemerintah
2|15 01 DaerahKabupaten/Kota 6,656,097,615| 6,461,532,474 97.08%
2| 15| 01 | 2.02 Administrasi K Per k 5,412,892,772| 5,286,312,809 97.66%
Daerah
2| 15 01 [2.02| 01 |Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 5,412,892,772 5,286,312,809 97.66%
Administrasi Umum Perangkat 350,152,792 336,437,898 96.08%
Daerah
Penyediaan Komponen Instalasi
2| 15| 01 [2.06| 01 |Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 6,837,700 3,917,500 57.29%
2| 15| 01 [2.06] 04 |Penyediaan Bahan Logistik Kantor 37,055,200 31,577,000 85.22%
2| 15| 01 [2.06] 05 |Penyediaan Barang Cetakan dan 12,993,650 8,055,797 62.00%
Penggandaan
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
2| 15| 01]2.06] 09 |Konsultasi SKPD 293,266,242 292,887,601 99.87%
2| 15| 01 | 2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah = = 0.00%
Penunjang Urusan Pemerintah
2| 15| 01 [2.07| 06 |Pengadaan Peralatan dan Mesin - - 0.00%
Lainnya
Penyediaan Jasa Pe
2| 15| 01]2.08 Urusan Pemerintah Daerah 505,153,601 480,826,517 95.18%
2| 15| 01 [2.08] 02 |Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 55,521,201 47,824,227 0.00%
Daya Air dan listrik
2| 15| 01 [2.08] 03 |Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 449,632,400 433,002,290 0.00%
Kantor
Pemeliharaan Barang Milik Derah
2| 15( 01 [2.09 Penunjang Urusan Pemerintah 387,898,450 357,955,250 92.28%
Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, biaya
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan
2| 15| 01 [2.09] 01 |Perorangan Dinas atau Kendaraan 75,522,000 69,092,950 91.49%
Dinas Jabatan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan
2| 15| 01 [2.09] 02 |Kendaraan Dinas Operasional atau 152,177,450 146,727,550 96.42%
Lapangan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
2| 15| 012.09| 03 |Pemeliharaan dan Perizinan Alat Besar 109,698,200 102,619,500 93.55%
Pemeliharaan Peralatan dan mesin
2| 15| 01 [2.09 06 |lainnya 9,280,000 6,360,000 0.00%
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung
2| 15| 01 [2.09] 09 |Kantor dan Bangunan Lainnya 41,220,800 33,155,250 80.43%
Penyelenggaraan Lalu lintas
15| 02 danAngkutan Jalan (LLAJ) 4,730,429,958| 4,579,576,911 96.81%
2| 15| 02| 2.0 Peny Perlengkapan Jalan di 2,972,937,658| 2,943,880,496 99.02%
2 Jalan Kabupaten/Kota
Penyediaan Perlengkapan Jalan di jalan
2| 15| 02 ]2.02] 02 |Kabupaten/Kota 2,880,901,058 2,853,697,796 99.06%
2| 15| 02 [ 2.02| 03 |Rehabilitasi dan Pemeliharaan 92,036,600 90,182,700 97.99%
Prasarana Jalan
2| 15| 02 | 2.03 Pengelolaan terminal Penumpang 76,526,000 38,875,300 50.80%
Tipe C
2| 15| 02 [2.03| 02 |Pengembangan Sarana dan Prasarana 76,526,000 38,875,300 50.80%
Terminal
2| 15| 02 ]|2.04 Penertiban Izin Penyelenggaraan 536,729,600 504,337,625 93.96%
dan
Pemb. Fasilitas Parkir
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TARGET DAN REALISASI KINERJA PROGRAM
DAN KEGIATAN TAHUN

LALU (2023)

PERKIRAAN REALISASI CAPAIAN
ANGGARAN RENSTRA
PERANGKAT DAERAH S/D

URUSAN/BIDANG URUSAN TARGET TAHUN BERJALAN (2024)
KODE PEMERINTAHAN DAERAH DAN ANGGARAN
PROGRAM/KEGIATAN/SUB ANGGARAN REALISASI TINGKAT PROGRAM REALISASI |TINGKAT CAPAIAN
KEGIATAN RENJA ANGGARAN REALISAS DAN RENJA REALISASI
PERANGKAT PERANGKAT I (%) KEGIATAN PERANGKAT RENJA TAHUN
DAERAH DAERAH (RENJA DAERAH 2024 (%)
TAHUN 2023 TAHUN 2023 SKPD TAHUN
TAHUN 2024
2024)
Koordinasi dan sinkronisasi
Pengawasan pelaksanaan izin
15| 02 2.04| 02 |penyelenggaraan dan pembangunan 536,729,600 504,337,625 93.96%
fasilitas parkir kewenangan kab/kota
15| 02| 2.05 P jian Berkala Kendaraan 66,700,000 65,115,000 97.62%
Bermotor
15] 02 2.05| 04 [Penyediaan Bukti Lulus Uji Pengujian 26,000,000 25,000,000 96.15%
Berkala Kendaraan Bermotor
Pemeliharaan Sarana dan Prasarana
15| 02| 2.05| 07 [Pengujian Berkala Kendaraan bermotor 40,700,000 40,115,000 98.56%
Pelaksanaan Manajemen dan
15| 02| 2.06 rekayasa lalu lintas untuk 605,977,600 578,841,415 95.52%
 jaringanjalan kabupaten/kota
Penataan manajemen dan rekayasa
15| 02 2.06| 01 |[lalu lintas untuk jaringan jalan 49,525,000 46,965,625 94.83%
kabupten/kota
Pengadaan, pemasangan, perbaikan
dan pemeliharaan perlengkapan jalan
15| 02| 2.06| 02 |dalam rangka manajemen dan rekayasa 126,610,000 122,830,340 97.01%
lalu lintas
Pengawasan dan pengendalian
15| 02| 2.06| 04 |efektivitas pelaksanaan kebijakan 392,476,600 380,770,350 97.02%
untuk jalan kabupaten/kota
15| 02| 2.06| 05 |Forum Lalu Lintas dan Angkutan Jalan 37,366,000 28,275,100 75.67%
Kabupaten/Kota
Penyediaan Angkutan Umum
151 02} 2.09 untukjasa Angkutan Orang 471,559,100 448,527,075 95.12%
dan/atau barang antar kota
dalam 1 (satu) daerah
kab. /kota
Pengendalian dan Pengawasan
Ketersediaan Angkutan Umum untuk
15| 02 2.09| 02 |Jasa Angkutan Orang dan/atau Barang 471,559,100 448,527,075 95.12%
antara kota dalam 1 (satu)
kabupaten/kota
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Tabel 2.4

Rekapitulasi Hasil Evaluasi Pelaksanaan Keuangan Renja Perangkat Daerah dan

Perkiraan Realisasi s/d Tahun 2024

(Berdasarkan Renstra 2024-2026)

Perangkat Daerah : Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang

TARGET DAN REALISASI KINERJA PROGRAM
DAN KEGIATAN TAHUN LALU

PERKIRAAN REALISASI CAPAIAN
ANGGARAN RENSTRA

KODE URUSAN/BIDANG URUSAN (2023) PERANGKAT DAERAH S/D
PEMERINTAHAN DAERAH DAN TARGET TAHUN BERJALAN (2024)
PROGRAM/KEGIATAN/ SUB ANGGARAN REALISASI INGKAT ANGGARAN REALISAS |TINGKAT CAPAIAN
KEGIATAN RENJA ANGGARAN |REALISASI PROGRAM I RENJA REALISASIRENJA
PERANGKAT PERANGKAT |(%) DAN PERANGKA TAHUN 2024 (%)
DAERAH DAERAH KEGIATAN T DAERAH
TAHUN 2023 TAHUN 2023 (RENJA SKPD TAHUN
TAHUN 2024) 2024
1 2 3 4 5=(4/3) 6 7 8=(7/6)
RENSTRA 2024-2026
PROGRAM PENUNJANG URUSAN 6,747,560,13| 6,747,560,134 100%
PEMERINTAHAN DAERAH 4
KABUPATEN/KOTA
2|15|01| 2.0 Administrasi Keuangan Perangkat 5,610,207,83| 5,610,207,833 100%
2 Daerah 3
2 [ 15[ 01] 2.02| 000 |Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 5,610,207,833 5,610,207,833 100%
Administrasi Kepegawaian
2|15|01| 2.0 PerangkatDaerah 74,430,000 74,430,000 100%
5
2| 15| 01| 2.05|0002(Pengadaan Pakaian Dinas beserta 74,430,000 74,430,000 100%
Atribut Kelengkapannya
2|15|01| 2.0 Administrasi Umum Per k 122,719,000 122,719,000 100%
6 Daerah
Penyediaan Komponen Instalasi
2| 15| 01| 2.06{0001|Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 8,442,600 8,442,600 100%
2| 15| 01 2.06]| 0004|Penyediaan Bahan Logistik Kantor 45,470,100 45,470,100 100%
2| 15| 01 2.06|0005|Penyediaan Barang Cetakan dan 25,899,850 25,899,850 100%
Penggandaan
2| 15| 01 2.06]| 0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 122,719,000 122,719,000 100%
Konsultasi SKPD
2|15|01| 2.0 Pengadaan Barang Milik Daerah 51,014,100 51,014,100 100%
7 Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah
2| 15| 01] 2.07|0006(Pengadaan Peralatan dan Mesin 51,014,100 51,014,100 100%
Lainnya
Peny Jasa P
2|15|01| 2.0 UrusanPemerintahan Daerah 502,209,201 502,209,201 100%
8
2| 15| 01 2.08]0002|Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 55,021,201 55,021,201 100%
2| 15| 01 2.08| 0004|Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 447,188,000 447,188,000 100%
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KODE

URUSAN/BIDANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH
DAN
PROGRAM/KEGIATAN/SU
B KEGIATAN

TARGET DAN REALISASI KINERJA PROGRAM
DAN KEGIATAN TAHUN

LALU (2023)

ANGGARAN
RENJA
PERANGKAT
DAERAH
TAHUN 2023

REALISASI
ANGGARAN
PERANGKAT
DAERAH
TAHUN 2023

TINGKAT
REALIS
ASI (%)

TARGET
ANGGARAN
PROGRAM
DAN
KEGIATAN
(RENJA SKPD
TAHUN 2024)

PERKIRAAN REALISASI CAPAIAN
ANGGARAN RENSTRA
PERANGKAT DAERAH S/D
TAHUN BERJALAN (2024)

REALISASI
RENJA
PERANGKAT
DAERAH
TAHUN 2024

TINGKAT
CAPAIAN
REALISASI
RENJA TAHUN
2024 (%)

15|

01

2.0

Pemeliharaan Barang Milik
DaerahPenunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

386,980,000

386,980,000

100%

15

01

2.09

0001

Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya

Pemeliharaan, dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas Jabatan

79,190,000

79,190,000

100%

15

2.09

0002

Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya

Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

150,340,000

150,340,000

100%

15

01

2.09

0003

Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan dan
Perizinan Alat Besar

104,600,000

104,600,000

100%

15

01

2.09

0004

Pemeliharaan/Rehabilitasi
GedungKantor dan
Bangunan Lainnya

18,200,000

18,200,000

100%

15

01

2.09

0005

Pemeliharaan Peralatan dan
Mesin
Lainnya

34,650,000

34,650,000

100%

15

02

PROGRAM
PENYELENGGARAAN LALU
LINTAS DAN ANGKUTAN

4,971,298,600

4,971,298,600

100%

15]

02

2.0

JALAN (LLAJ)

reny Per
Jalan diJalan
Kabup /Kota

3,073,576,300

3,073,576,300

100%

15

02

2.02

0002

Penyediaan Perlengkapan Jalan di
Jalan
Kabupaten/Kota

2,973,576,300

2,973,576,300

100%

15

02

2.02

0003

Rehabilitasi dan Pemeliharaan
Prasarana Jalan

100,000,000

100,000,000

100%

15]

2.0

Pengelolaan Terminal
Penumpang
Tipe C

66,045,000

66,045,000

100%

15

02

2.03

0003

Pengembangan Sarana dan
Prasarana
Terminal

66,045,000

66,045,000

100%

15|

02

2.0

Penerbitan Izin
Penyelenggaraan dan
Pembangunan Fasilitas
Parkir

522,114,000

522,114,000

100%

15

02

2.04]

0002

Koordinasi dan Sinkronisasi
Pengawasan Pelaksanaan Izin
Penyelenggaraan dan
Pembangunan Fasilitas Parkir
Kewenangan Kabupaten/Kota

522,114,000

522,114,000

100%

15]

2.0

P jian Berkala Kendaraan
Bermotor

181,997,000

181,997,000

100%

15

02

2.02

0004

Penyediaan Bukti Lulus Uji
Pengujian Berkala Kendaraan
Bermotor

29,997,000

29,997,000

100%

15

02

2.02

0007

Pemeliharaan Sarana dan
Prasarana Pengujian Berkala
Kendaraan Bermotor

152,000,000

152,000,000

100%

15]

02

2.0

P

dan Rekayasa Lalu Lintas
untuk JaringanJalan
Kabup /Kota

661,467,000

661,467,000

100%

15

2.06

0004

Pengawasan dan
Pengendalian Efektivitas
Pelaksanaan Kebijakan
untuk Jalan Kabupaten/Kota

367,957,500

367,957,500

100%

15

02

2.06

0015

Forum Lalu Lintas dan Angkutan
Jalan
Kabupaten/Kota

20,760,300

20,760,300

100%

15

02

2.06

0016

Pengadaan, Pemasangan,
Perbaikan dan Pemeliharaan
Perlengkapan Jalan dalam
rangka Manajemen dan
Rekayasa Lalu Lintas

225,302,700

225,302,700

100%
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KODE

URUSAN/BIDANG URUSAN

TARGET DAN REALISASI KINERJA PROGRAM
DAN KEGIATAN TAHUN LALU (2023)

TARGET
ANGGARAN
PROGRAM DAN

PERKIRAAN REALISASI CAPAIAN
ANGGARAN RENSTRA PERANGKAT
DAERAH S/D TAHUN BERJALAN

[

024)

PEMERINTAHAN DAERAH KEGIATAN
DAN ANGGARAN REALISASI TINGKAT | (RENJA SKPD REALISASI [TINGKAT CAPAIAN
PROGRAM/KEGIATAN/SUB RENJA ANGGARAN REALISASI | TAHUN 2024) RENJA REALISASI RENJA
KEGIATAN PERANGKAT PERANGKAT (%) PERANGKAT | TAHUN 2024 (%)
DAERAHTAHUN |DAERAH TAHUN DAERAH TAHUN

2023 2023 2024

15

02

2.06

Penataan Manajemen dan
Rekayasa

Lalu Lintas untuk Jaringan
Jalan Kabupaten/Kota

0017 47,446,500 47,446,500 100%

15]

02

Penyediaan Angkutan
Umum untukJasa
Angkutan Orang dan/atau
Barang Antar Kota dalam 1
(Satu) Daerah

Kabup /Kota

466,099,300 466,099,300 100%

15

02

2.02

Pengendalian dan Pengawasan
Ketersediaan Angkutan Umum
untuk Jasa Angkutan Orang
dan/atau Barang Antar Kota
dalam 1 (Satu)

0003 466,099,300 466,099,300 100%

Berdasarkan hasil evaluasi Renstra Dinas Perhubungan Kota Padang

Panjang Tahun 2018-2023, capaian kinerja tahun anggaran 2023 dapat terlaksana
dengan baik dengan 2 (dua) program, 11 (sebelas) kegiatan, dan 24 (dua puluh
empat) sub kegiatan. Ada beberapa sub kegiatan yang tidak mencapai realisasi
keuangan 75% dan sub kegiatan yang dihilangkan pada perubahan anggaran
Tahun 2023, yaitu :

a.

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor (57,29%).
Biaya alat listrik kantor berupa belanja lampu dan alat listrik lainnya, dimana
belanja disesuaikan dengan kebutuhan sehingga efesiensi anggaran sebesar
42,71%.

. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan (61,99%). Biaya cetak dan foto

copi kegiatan kantor dimana belanja disesuaikan dengan kebutuhan sehingga
efesiensi anggaran sebesar 38,01%.
Pemeliharaan Peralatan dan mesin Lainnya (68,53%). Biaya pemeliharan laptop,
printer dan computer dimana belanja sesuai dengan kebutuhan sehingga
efesiensi anggaran sebesar 31,47%.

. Pengembangan Sarana dan Prasarana Terminal (50,80%). Biaya perjalanan

dinas dalam rangka fasilitasi penjemputan penghargaan WTN tahun 2023 tidak
terlaksana karena penjemputan diwacanakan pada tahun 2024, sehingga
efesiensi anggaran sebesar 49,20%.

. Forum Lalu Lintas dan Angkutan Jalan Kabupaten/Kota (75,67%. Biaya forum

rapat lalu lintas dan angkutan jalan sebanyak 2 kali pertemuan yakni biaya
makan minum, honorarium tim, sehingga efesiensi anggaran sebesar 24,33%

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang

Penyelenggaraan pelayanan Dinas Perhubungan adalah melaksanakan

fungsi sebagai Lembaga Teknis urusan perhubungan di Kota Padang Panjang,
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yang melaksanakan tugas pokok dan fungsinya berdasarkan Peraturan Walikota
Padang Panjang Nomor 67 Tahun 2021 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi,
Tugas dan Fungsi, Serta Sistem Kerja Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang.

Dalam melakukan analisis terhadap kinerja pelayanan Dinas Perhubungan
Kota Padang Panjang, mengacu pada indikator-indikator yang tercantum pada
Renstra Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang Tahun 2018-2023. Analisis ini
salah satunya dilakukan terhadap target dan realisasi indikator Tujuan dan
Sasaran, target evaluasi capaian kinerja sasaran “meningkatkan indek kualitas
layanan infrastruktur perhubungan” dengan indikator kinerja sasaran yakni, indeks
kualitas infrastruktur perhubungan dan Indikator Kinerja Kunci yang sudah
ditetapkan dalam Perubahan RPJMD Kota Padang Panjang Tahun 2018-2023
sebagaimana disajikan pada tabel berikut:

Tabel 2.5

Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Perhubungan
(berdasarkan Renstra Perubahan 2018-2023)

Target Renstra Realisasi Proyeks
OPD Capaian i
No Indikator SPM |IKK |2022(2023| 2024 (2025|2022| 2023 | 2024 |2025| Catatan
Analisis

(1) (2) (3) 4 [ B) |6 | M |G |C0)] (1Y) |(12)] (13)
T Persentase Kenaikan Indek 1.39( 1.5 0.87 0.90

Kualitas Layanan Infrastruktur

Perhubungan
S |Indeks Kualitas Infrastruktur 72.00( 72.05 96.6) 97.5

Perhubungan 2 0

Persentase Rata-rata Fasilitas
IP |Keselamatan Lalu Lintas yang 83 84 83.7| 84.20

Berkualitas 3
IP  |Persentase Kepemilikan 95 96 95 98

Keur Angkutan Umum
IP |Persentase Penerangan Jalan 80 85 85 90

Umum
IP |Persentase Pemenuhan 100 100 100 100

urusan Penunjangyang

dipenuhi
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Tabel 2.6
Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Perhubungan
(berdasarkan Renstra Perubahan 2024-2026)

Target Renstra OPD Realisasi Proyeksi
Capaian
No Indikator SPM IKK 2022 | 2023 | 2024 (2025 (2022 | 2023 | 2024 | 2025 | Catatan
Analisis
(1) (2) (3) (4) (5) | (6) ™ | @) | (9 | (10) [ (11) | (12) (13)
RENSTRA 2024-2026
T |Indeks Kualitas Infrastruktur 96.76( 96.83 97.50] 97.50
Perhubungan
S [Rasio Konektivitas Kota v 38.84| 38.84 38.84| 38.84
S Rasio Kinerja Jalan v 0.33] 0.33] 0.4 0.45
IP |Persentase Kepemilikan Keur
Kendaraan 68.00[ 69.50 68.0q 69.50
Bermotor
IP |Persentase Layanan Angkutan 0.0605/0.0582] 0.0605 0.0582
Darat
1P
Rasio Panjang Jalan Perjumlah 0.003700(0.0036 0.00370d 0.0034
Kendaraan 8| 81
IP  |Persentase Pemenuhan urusan
Penunjang 100] 100 104 104
yang dipenuhi

Adapun hasil analisis dari pencapaian target Tujuan dan Sasaran Dinas

Perhubungan tahun 2023 tersebut di atas adalah sebagai berikut:
1. Tujuan “Meningkatkan kualitas infrastruktur berkelanjutan” memiliki indikator
kinerja yaitu :

a.

Indikator Kinerja Persentase Kenaikan Indeks Kualitas Layanan
Infrastruktur, pada tahun 2023 mengalami kenaikan dari tahun 2022 dari
0,87 menjadi 0,90.

Indikator Kinerja Indeks Kualitas Infrastruktur Perhubungan pada Tahun
2023 memperoleh nilai sebesar 97,50 mengalami peningkatan dari tahun
2021 dan 2022 dengan predikat Sangat Baik hal ini disebabkan oleh
optimalisasi sarana prasarana lalu lintas dan angkutan jalan.

. Sasaran “Meningkatkan kualitas layanan infrastruktur perhubungan” dengan

indikator sebagai berikut :

a.

Indikator Kinerja Persentase rata-rata fasilitas keselamatan lalu lintas yang
berkualitas, pada tahun 2023 sebesar 84,20% mengalami kenaikan dari
tahun 2022, hal ini disebabkan dengan adanya pengadaan dan
pemeliharaan fasilitas keselamatan lalu lintas secara terus menerus.

Indikator Kinerja Persentase Kepemilikan Keur Angkutan Umum, pada
tahun 2023 sebesar 98% mengalami kenaikan dari tahun 2022, hal ini
disebabkan dengan optimalisasi pengujian kendaraan bermotor serta
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pemenuhan penguiji tingkat 5 dengan mengadakan MOU dengan Dinas
Perhubungan Kota Bukittinggi.

c. Indikator Kinerja Persentase Penerangan Jalan Umum, pada tahun 2023
sebesar 85% mengalami peningkatan dari tahun 2022, hal ini disebabkan
dengan adanya pengadaan dan pemeliharaaan lampu jalan.

2.3. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas Dan Fungsi Dinas Perhubungan
Kota Padang Panjang

Dalam pelaksanaan tugas dan fungsinya sebagai OPD yang melaksanakan
sebagian kewenangan Pemerintah Daerah dalam hal urusan perhubungan disadari
bahwa Dinas Perhubungan belum melaksanakan tugas dan fungsinya secara
optimal. Adapun perencanaan urusan perhubungan pada Dinas Perhubungan Kota
Padang Panjang sebagaimana dimaksud adalah penyusunan dokumen
perencanaan jangka panjang, jangka menengah, maupun perencanaan tahunan.

Sebagaimana dijelaskan dalam Undang-undang 22 Tahun 2009 tentang Lalu
Lintas dan Angkutan Jalan dan dijabarkan lebih detail dalam Peraturan Pemerintah
Nomor 32 Tahun 2011 dan Peraturan Menteri Perhubungan Nomor 17 Tahun 2021
Tentang Penyelenggaraan Analisis Dampak Lalu Lintas, menjelaskan bahwa Dinas
Perhubungan adalah Perangkat Daerah yang merupakan unsur pelaksana otonomi
daerah di bidang perhubungan yang berkedudukan di bawah dan bertanggung
jawab kepada kepala daerah melalui Sekda. Dinas Perhubungan mempunyai tugas
pokok melaksanakan urusan pemerintahan daerah bidang perhubungan
berdasarkan asas otonomi daerah dan tugas pembantuan.. Namun pelaksanaan
tugas dan fungsi tersebut belum terlaksana secara menyeluruh dan optimal.

Belum terlaksananya tugas dan fungsi Dinas Perhubungan secara optimal
dikarenakan adanya beberapa permasalahan dan hambatan, antara lain :

Tabel 2.7
Pemetaan Permasalahan
No. |Masalah Pokok Masalah Akar Masalah Ket.
1. | Penyelenggaraan | Penyelenggaraan | Operasi angkutan kota dan trayek yang dijalani
Lalu Lintas dan kendaraan belum optimal
Angkutan Jalan angkutan kota Sarana dan prasarana terminal tipe C belum
belum optimal sebagai alat memadai
transportasi Sarana dan prasarana perpakiran belum

masyarakat belum
optimal

memadai

Masih  rendahnya  minat
menggunakan angkutan umum

masyarakat
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No.

Masalah Pokok

Masalah

Akar Masalah

Ket.

Pangkalan truk (rest area) belum memadai

Layanan dan
fasilitas
keselamatan lalu
lintas transportasi

Pengendalian dan pengawasan lalu lintas di
jalan raya belum optimal

Kurangnya personil pengawas lalu lintas

Rendahnya kesadaran masyarakat mematuhi

darat belum peraturan lalu lintas

optimal Rendahnya kesadaran masyarakat menjaga
fasilitas lalu lintas dan angkutan jalan
Kurangnya sarana mobilisasi dan SDM PPNS
untuk menangani pelanggaran lalu lintas
Kurangnya sarana prasarana jaringan
penerangan jalan umum dan fasilitas
keselamatan lalu lintas

Pengoperasian Sarana dan prasarana gedung penguijian

UPTD PKB belum | kendaraan bermotor belum optimal

optimal Kurangnya SDM yang berkompetensi atau

bersertifikasi

Kurangnya anggaran untuk pengadaan dan
pemeliharaan alat uji kendaraan bermotor
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Gambar 2.1
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Isu strategis pembangunan bidang perhubungan di Kota Padang Panjang
sebagaimana tertuang dalam Peraturan Walikota Padang Panjang Nomor 6 Tahun
2023 tentang Rencana Pembangunan Daerah Tahun 2024-2026 diantaranya isu
utamanya adalah Isu kualitas infrastrutur dan lingkungan hidup dengan isu strategis

yaitu layanan infrastruktur dasar.
Tabel 2.8
Isu-isu Strategis Pembangunan Kota Padang Panjang Tahun 2024-2026

No Isu Utama Isu Strategis

1 | Isu Pembangunan . Peningkatan kualitas pendidikan masyarakat

Manusia Peningkatan derajat kesehatan masyarakat

c. kesenjangan akses, partisipasi, kontrol dan
manfaat yang dialami perempuan dalam
merasakan manfaat pembangunan

d. Peningkatan daya saing kepemudaan dan
prestasi keolahragaan

=)

2 | Isu Tata Kelola

a. implementasi 8 area perubahan Reformasi
Pemerintahan Birokrasi
3 | Isu Pembangunan a. Peningkatan pertumbuhan sektor unggulan
Ekonomi daerah

b. Masih rendahnya nilai Investasi
c. Penurunan angka kemiskinan dan

pengangguran
d. rendahnya pendapatan masyarakat
4 | Isu Tatanan Kehidupan a. Mulai lunturnya nilai-nilai Adat dan Budaya di
Masyarakat tengah masyarakat

b. Masih terbatas pemahaman masyarakat
dalam pengamalan nilai-nilai keagamaan

c. Belum optimalnya layanan ketentraman dan
ketertiban umum
d. penyelenggaran layanan kesejahteraan sosial
5 | Isu kualitas a. layanan infrastruktur dasar
infrastruturdan b. kesesuaian pemanfaatan ruang
lingkungan hidup c. kualitas air, udara, tutupan lahan

Sumber: Rencana Pembangunan Daerah Tahun 2024-2026

Secara umum isu utama sesuai dengan tugas pokok dan fungsi Dinas
Perhubungan adalah pelayanan perangkat daerah dalam pembangunan
infrastruktur yang belum merata, belum memadainya sarana dan prasarana serta
pendukung keselamatan, keamanan, pengendalian dan pelayanan transportasi.

Berdasarkan reviu penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas Perhubungan
selama periode sebelumnya, serta berdasarkan permasalahan dan hambatan yang
ada, dapat diidentifikasi isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Bappeda,
sebagai berikut:
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a. Belum optimalnya kualitas dan layanan angkutan umum sebagai sarana
angkutan masa di Kota Padang Panjang.
Belum memadai sarana dan prasarana perpakiran di Kota Padang Panjang.
Belum memadai pangkalan truk sebagai lokasi rest area di Kota Padang
Panjang.

d. Rendahnya kesadaran masyarakat dalam mematuhi peraturan lalu lintas.
Rendahnya kesadaran masyarakay dalam menjaga fasilitas lalu lintas dan
angkutan jalan.

2.4. Reviu Terhadap Rancangan Awal RKPD

Renja Dinas Perhubungan disusun dengan mengacu pada rancangan awal
RKPD. Mengingat keterbatasan kapasitas keuangan berdasarkan perhitungan
proyeksi kondisi keuangan Kota Padang Panjang pada rancangan awal RKPD,
maka terdapat beberapa perbedaan plafon anggaran. Untuk lebih jelasnya review
terhadap rancangan awal RKPD Tahun 2025. Kota Padang Panjang dapat
dijelaskan melalui Tabel 2.4.
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Dengan Renja Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang Tahun 2025

Tabel 2.9
Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Kode Program/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target  |Pagu Indikatif (Rp) | Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja| Target Pagu Indikatif Selisih Catatan
Rekening kegiatan Capaian Isub kegiatan Capaian (Rp) Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
URUSAN PEMERINTAH WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
URUSAN PEMERINTAH BIDANG 10,544,908,550 11,795,592,197 | 1,250,683,647
PERHUBUNGAN
37302 PROGRAM Padang Persentase 100% 6,110,686,100 |PROGRAM Padang Panjang [Persentase 100% 6,947,978,197 837,292,097
PENUNJANG Panjang pemenuhan PENUNJANG p han
URUSAN urusan URUSAN urusan
PEMERINTAHAN penunjang yang PEMERINTAHAN penunjang
DAERAH di| hi pada DAERAH yang dipenuhi
KABUPATEN/KOTA Dinas KABUPATEN/KO pada Dinas
Perhubungan TA Perhubungan
X.XX.01.2.02 Administrasi Padang Persentase 100% 5,013,792,100 | Administrasi Padang Panjang |Persentase 100% 5,658,626,946 644,834,846
Keuangan Perangkat (Panjang pemenuhan Keuangan pemenuhan
Daerah layanan Perangkat layanan
adminstrasi Daerah adminstrasi
keuangan keuangan
perangkat daerah perangkat
daerah
X.XX.01.2.02.01 |Penyediaan Gaji Padang Panjang [Jumlah Orang 714 5,013,792,100 |Penyediaan Gaji Padang Panjang |Jumlah  Orang 714 5,658,626,946 644,834,846
dan Tunjangan yang Menerima Orang/bulan dan Tunjangan yang Menerima | Orang/bula
ASN Gaji dan ASN Gaji dan
Tunjangan ASN Tunjangan ASN
X.XX.01.2.06 Administrasi Umum Padang Persentase 100% 293,530,000 |Administrasi Padang Panjang |Persentase 100% 281,663,251 |- 11,866,749
Perangkat Daerah Panjang pemenuhan Umum pemenuhan
layanan Perangkat layanan
adminstrasi Daerah adminstrasi
umum perangkat umum
daerah perangkat
daerah
X.XX.01.2.06.09 |Penyelenggaraan Rapat |Padang Panjang [Jumlah Laporan 12 Laporan 220,000,000 |Penyelenggaraan |Padang Panjang [Jumlah Laporan | 12 Laporan 201,663,251 |- 18,336,749
Koordinasi dan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Penyelenggaraan
Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan Konsultasi Rapat Koordinasi
dan Konsultasi SKPD dan Konsultasi
SKPD SKPD
X.XX.01.2.06.05 |Penyediaan Barang Padang Panjang [Jumlah Paket 12 Paket 20,000,000 |Penyediaan Barang |Padang Panjang |Jumlah Paket 12 Paket 25,000,000 5,000,000
Cetakan dan Barang Cetakan Cetakan dan Barang Cetakan
Penggandaan dan Penggandaan Penggandaan dan
yang Disediakan Penggandaan
yang Disediakan
X.XX.01.2.06.04 |Penyediaan Bahan Padang Panjang [Jumlah Paket 4 Paket 45,000,000 [Penyediaan Padang Panjang |Jumlah Paket 4 Paket 45,000,000 -
Logistik Kantor Bahan Logistik Bahan Logistik Bahan Logistik
Kantor yang Kantor Kantor yang
Disediakan Disediakan
X.XX.01.2.06.01 |Penyediaan Komponen |Padang Panjang |Jumlah Paket 4 Paket 8,530,000 |Penyediaan Padang Panjang |Jumlah Paket 4 Paket 10,000,000 1,470,000
Instalasi Komponen Instalasi Komponen Komponen
Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan Instalasi Instalasi
Bangunan Kantor Bangunan Kantor Listrik/Penerangan Listrik/Peneranga
yang Disediakan Bangunan Kantor n Bangunan
Kantor yang
Disediakan
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Kode

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Selisih

Catatan

. Program/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif (Rp) |Program/Kegiatan/ Lokasi Indikator Kinerja| Target Pagu Indikatif L
Rekening kegiatan Capai sub kegiat Capaian (Rp) Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
X.XX.01.2.07 Pengadaan Barang Padang Persentase 90% 20,000,000 |Pengadaan Padang Panjang |Persentase 90% 100,000,000 80,000,000
Milik Daerah Panjang pemenuhan Barang Milik pemenuhan
Penunjang Urusan barang milik Daerah barang milik
Pemerintah Daerah daerah sesuai Penunjang daerah
dengan Urusan sesuai
perencanaan Pemerintah dengan
Daerah perencanaa
n
X.XX.01.2.07.06 |Pengadaan Peralatan Padang Panjang [Jumlah Unit 36 Unit 20,000,000 |Pengadaan Padang Panjang |Jumlah Unit 36 100,000,000 80,000,000
dan Mesin Lainnya Peralatan dan Peralatan dan Peralatan dan
Mesin Lainnya yang Mesin Lainnya Mesin Lainnya
Disediakan yang
Disediakan
X.XX.01.2.08 Penyediaan Jasa Persentase 100% 394,144,000 |Penyediaan Persentase 100% 507,188,000 113,044,000
Penunjang Urusan Penyediaan Jasa Jasa Penyediaan
Pemerintahan Penunjang Urusan Penunjang Jasa
Daerah Pemerintahan Urusan Penunjang
Daerah yang Pemerintahan Urusan
terpenuhi Daerah Pemerintahan
Daerah yang
terpenuhi
X.XX.01.2.08.04 |Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 12 Laporan 334,144,000 |Penyediaan Jumlah 12 Laporan 447,188,000 113,044,000
Pelayanan Umum Penyediaan Jasa Jasa Laporan
Kantor Pelayanan Umum Pelayanan Penyediaan
Kantor yang Umum Kantor Jasa
Disediakan Pelayanan
Umum Kantor
yang
Disediakan
X.XX.01.2.08.02 |Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 36 Laporan 60,000,000 |Penyediaan Jasa Jumlah 36 Laporan 60,000,000 -
Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa Komunikasi, Laporan
Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air Penyediaan
Sumber Daya Air dan Listrik Jasa
dan Listrik yang Komunikasi,
Disediakan Sumber Daya
Air dan Listrik
yang
Disediakan
X.XX.01.2.09 Pemeliharaan Padang Persentase 100% 389,220,000 |Pemeliharaan Padang Panjang [Persentase 100% 400,500,000 11,280,000
Barang Milik Panjang ketersediaan Barang Milik ketersediaan
Daerah Penunjang Barang Milik Daerah Barang Milik
Urusan Daerah Penunjang Daerah
Pemerintahan berkondisi baik Urusan berkondisi
Daerah Pemerintahan baik
Daerah
X.XX.01.2.09.06 [Pemeliharaan Padang Panjang [Jumlah Peralatan 15 Unit 15,000,000 [Pemeliharaan Padang Panjang |Jumlah 15 Unit 20,000,000 5,000,000
Peralatan dan Mesin dan Mesin Peralatan dan Peralatan dan
Lainnya Lainnya yang Mesin Lainnya Mesin Lainnya
Dipelihara yang Dipelihara
X.XX.01.2.09.09 |Pemeliharaan/Rehabilita |Padang Panjang |Jumlah Gedung 2 Unit 42,320,000 [Pemeliharaan/Reha |Padang Panjang [Jumlah Gedung 2 Unit 45,000,000 2,680,000
si Gedung Kantor dan Kantor dan bilit asi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya Kantor dan Bangunan
yang Bangunan Lainnya Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilit Dipelihara/Direha
asi bilit_asi
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Kode Program/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target [Pagu Indikatif (Rp) [Program/Kegiatan/ Lokasi Indikator Kinerja| Target Pagu Indikatif Selisih Catatan
Rekening kegiatan Capaian sub kegiatan Capaian (Rp) Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
X.XX.01.2.09.03 |Penyediaan Jasa Padang Jumlah Alat Besar 2 Unit 104,600,000 |Penyediaan Jasa Padang Panjang |Jumlah Alat 2 Unit 105,000,000 400,000
Pemeliharaan, Biaya Panjang yang Dipelihara dan Pemeliharaan, Besar yang
Pemeliharaan dan dibayarkan Biaya Dipelihara dan
Perizinan Alat Besar Perizinannya Pemeliharaan dan dibayarkan
Perizinan Alat Perizinannya
Besar
X.XX.01.2.09.02 |Penyediaan Jasa Padang Panjang |Jumlah Kendaraan 5 Unit 150,300,000 |Penyediaan Jasa Padang Panjang |Jumlah 5 Unit 150,500,000 200,000
Pemeliharaan, Biaya Dinas Operasional Pemeliharaan, Kendaraan
Pemeliharaan, Pajak atau Lapangan Biaya Dinas
dan Perizinan yang Dipelihara Pemeliharaan, Operasional
Kendaraan Dinas dan dibayarkan Pajak dan atau Lapangan
Operasional atau Pajak dan Perizinan yang Dipelihara
Lapangan Perizinannya Kendaraan Dinas dan dibayarkan
Operasional atau Pajak dan
Lapangan Perizinannya
X.XX.01.2.09.01 Padang Panjang 11 Unit 77,000,000 |Penyediaan Jasa Padang Panjang 11 Unit 80,000,000 3,000,000
Pemeliharaan,
Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Biaya Jumlah
Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas Pemeliharaan, dan Kendaraan
Pemeliharaan, dan atau Kendaraan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas
Pajak Kendaraan Dinas Jabatan yang Perorangan Dinas atau Kendaraan
Perorangan Dinas Dipelihara dan atau Kendaraan Dinas Jabatan
atau Kendaraan Dinas dibayarkan Dinas Jabatan yang Dipelihara
Jabatan Pajaknya dan dibayarkan
Pajaknya
37302 PROGRAM Persentase 69.50 % 4,434,222,450 |PROGRAM Persentase 69.50 % 4,847,614,000 413,391,550
PENYELENGGARAAN kepemilikan keur PENYELENGGAR kepemilikan
LALU LINTAS DAN kendaraan AA N LALU keur
ANGKUTAN JALAN bermotor LINTAS DAN kendaraan
(LLAY) ANGKUTAN bermotor
JALAN
(LLAY)
Persentase 0.0582 Persentase 0.0582 -
layanan % layanan %
angkutan Darat angkutan
Darat
Rasio Panjang 0.003681 - Rasio Panjang 0.003681 -
Jalan per Jumlah angka Jalan per angka
Kendaraan Jumlah
Kendaraan
2.15.02.2.01 Penetapan Jumlah Dokumen 1 Dokumen 50,000,000 |Penetapan Jumlah 1 Dokumen 50,000,000 -
Rencana Induk RIJ Rencana Induk Dokumen RIJ
Jaringan LLAJ Jaringan LLAJ
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
2.15.02.2.01.01 |Pelaksanaan Padang Jumlah Dokumen 1 Dokumen 50,000,000 |Penetapan Padang Panjang |Jumlah 1 Dokumen 50,000,000 -
Penyusunan Rencana |Panjang Penyusunan Kebijakan dan Dokumen
Induk Jaringan LLAJ Rencana Induk Sosialisasi Penetapan
Kabupaten/Kota Jaringan LLAJ Rencana Induk Kebijakan dan
Kabupaten/Kota Jaringan LLAJ Sosialisasi
Kabupaten/Kota Rencana Induk
Jaringan LLAJ
Kabupaten/Kota
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Kode Program/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target [Pagu Indikatif (Rp) [Program/Kegiatan/ Lokasi Indikator Kinerja| Target Pagu Indikatif Selisih Catatan
Rekening kegiatan Capaian su Capaian (Rp) Penting
b kegiatan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
2.15.02.2.02 Penyediaan Persentase 84.40 % 2,823,862,450 |Penyediaan Persentase 84.40 % 2,925,000,000 101,137,550
Perlengkapan Jalan perlengkapan jalan Perlengkapan perlengkapan
di Jalan yang berkualitas Jalan diJalan jalan yang
Kabupaten/Kota baik Kabupaten/Kota berkualitas
baik
2.15.02.2.02.03 |Rehabilitasi dan Jumlah Prasarana 2 Unit 100,000,000 |Rehabilitasi Jumlah Prasarana 2 Unit 125,000,000 25,000,000
Pemeliharaan Prasarana Jalan yang dan Jalan yang
Jalan Terehabilitasi dan Pemeliharaan Terehabilitasi dan
Terpelihara Prasarana Terpelihara
Jalan
2.15.02.2.02.02 |Penyediaan Jumlah 1533 Unit 2,723,862,450 |Penyediaan Jumlah 1533 Unit 2,800,000,000 76,137,550
Perlengkapan Jalan di Perlengkapan Perlengkapan Jalan Perlengkapan
Jalan Kabupaten/Kota Jalan di Jalan di Jalan Jalan diJalan
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
yang Tersedia yang Tersedia
2.15.02.2.03 Pengelolaan Terminal Jumlah terminal 1 unit 80,000,000 |Pengelolaan Jumlah terminal 1 unit 80,000,000 -
Penumpang Tipe C Tipe C yang di Terminal Tipe C yang di
kelola Penumpang kelola
Tipe C
Jumlah Sarana dan 1 Unit 80,000,000 Jumlah Sarana 1 Unit 80,000,000 -
Prasarana Terminal Pengembangan dan Prasarana
2.15.02.2.03.03 |Pengembangan Sarana yang Dilakukan Sarana dan Terminal yang
dan Prasarana Pengembangan Prasarana Dilakukan
Terminal Terminal Pengembangan
2.15.02.2.04 Penerbitan Izin Padang Jumlah Lokasi 16 Titik 462,960,000 |Penerbitan Izin Padang Panjang |Jumlah Lokasi 16 Titik 522,114,000 59,154,000
Penyelenggaraan dan |Panjang Parkir tepi Jalan Penyelenggaraa Parkir tepi Jalan
Pembangunan Umum n dan Umum
Fasilitas Parkir Pembangunan
Fasilitas Parkir
2.15.02.2.04.02 |Koordinasi dan Padang Panjang [Jumlah Laporan 12 Laporan 462,960,000 |Koordinasi dan Padang Panjang |Jumlah Laporan | 12 Laporan 522,114,000 59,154,000

Sinkronisasi Koordinasi dan Sinkronisasi Koordinasi dan
Pengawasan Sinkronisasi Pengawasan Sinkronisasi
Pelaksanaan Izin Pengawasan Pelaksanaan Izin Pengawasan
Penyelenggaraan dan Pelaksanaan Izin Penyelenggaraan Pelaksanaan Izin
Pembangunan Fasilitas Penyelenggaraan dan Penyelenggaraan
Parkir Kewenangan dan Terbangunnya Pembangunan dan
Kabupaten/Kota Fasilitas Parkir Fasilitas Parkir Terbangunnya
Kewenangan Kewenangan Fasilitas Parkir
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota Kewenangan
Kabupaten/Kota
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Kode

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Selisih

Catatan

) Program/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif (Rp) [Program/Kegiatan/ Lokasi Indikator Kinerja| Target Pagu Indikatif L
Rekening kegiatan Capaian sub kegiatan Capaian (Rp) Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
2.15.02.2.05 Pengujian Berkala Padang persentase 97.00 % 125,000,000 |Pengujian Padang Panjang |persentase 97.00 % 102,000,000 -
Kendaraan Panjang kendaraan yang Berkala kendaraan 23,000,00
Bermotor terlayani Kendaraan yang terlayani 0
melakukan Bermotor melakukan
pengujian berkala pengujian
berkala
2.15.02.2.05.07 |Pemeliharaan Sarana Padang Jumlah Sarana 12 Unit 100,000,000 |Pemeliharaan Padang Panjang |Jumlah Sarana 12 Unit 75,000,000 -
dan Prasarana Panjang dan Prasarana Sarana dan dan Prasarana 25,000,00
Pengujian Berkala Pengujian Berkala Prasarana Pengujian 0
Kendaraan Bermotor Kendaraan Pengujian Berkala Berkala
Bermotor yang Kendaraan Kendaraan
Terpelihara Bermotor Bermotor yang
Terpelihara
2.15.02.2.05.04 |Penyediaan Bukti Lulus |Padang Panjang |Jumlah Dokumen 1000 Dokumen| 25,000,000 |Penyediaan Padang Panjang |Jumlah 1000 27,000,000 2,000,000
Uji Pengujian Berkala Bukti Lulus Uji Bukti Lulus Uji Dokumen Dokumen
Kendaraan Bermotor Pengujian Berkala Pengujian Bukti Lulus Uji
Kendaraan Berkala Pengujian
Bermotor Kendaraan Berkala
Bermotor Kendaraan
Bermotor
2.15.02.2.06 Pelaksanaan Padang Jumlah kegiatan 4 573,926,000 |Pelaksanaan Padang Panjang |Jumlah 4 702,500,000 128,574,000
Manajemen dan Panjang pelaksanaan kegiatan Manajemen kegiatan kegiatan
Rekayasa Lalu Lintas manajemen dan pelaksanaan
untuk Jaringan Jalan rekayasa lalu Rekayasa manajemen
Kabupaten/Kota lintas Lalu Lintas rekayasa lalu
untuk lintas
Jaringan
Jalan
Kabupaten/Kota
2.15.02.2.06.05 |Forum Lalu Lintas Padang Jumlah Laporan 2 Laporan 20,000,000 [Forum Lalu Lintas |Padang Panjang|Jumlah Laporan | 2 Laporan 50,000,000 30,000,000
dan Angkutan Panjang Forum Lalu Lintas dan Angkutan Forum Lalu
Jalan dan Angkutan Jalan Jalan Lintas dan
Kabupaten/Kota untuk Jaringan Kabupaten/Kota Angkutan Jalan
Jalan untuk Jaringan
Kabupaten/Kota Jalan
Kabupaten/Kota
2.15.02.2.06.04 [Pengawasan dan Padang Panjang (Jumlah Laporan 12 Laporan 370,000,000 |Pengawasan dan [Padang Panjang |Jumlah Laporan | 12 Laporan 380,000,000 10,000,000
Pengendalian Pengawasan dan Pengendalian Pengawasan dan
Efektivitas Pengendalian Efektivitas Pengendalian
Pelaksanaan Kebijakan Efektivitas Pelaksanaan Efektivitas
untuk Jalan Pelaksanaan Kebijakan untuk Pelaksanaan
Kabupaten/Kota Kebijakan untuk Jalan Kebijakan untuk
Jalan Kabupaten/Kota Jalan
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
2.15.02.2.06.02 |Pengadaan, Padang Panjang [Jumlah 2 Dokumen 153,926,000 |Pengadaan, Padang Panjang |Jumlah 2 Dokumen 225,000,000 71,074,000
Pemasangan, Perlengkapan Pemasangan, Perlengkapan
Perbaikan dan Jalan dalam Perbaikan dan Jalan dalam
Pemeliharaan Rangka Pemeliharaan Rangka

Perlengkapan Jalan Manajemen dan Perlengkapan Manajemen dan
dalam rangka Rekayasa Lalu Jalan dalam Rekayasa Lalu
Manajemen dan Lintas yang rangka Lintas yang
Rekayasa Lalu Lintas dilaksanakan Manajemen dan dilaksanakan
pengadaan dan Rekayasa Lalu pengadaan dan
Pemasangan Lintas Pemasangan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

g::l:nin Program/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif (Rp) | Program/Kegiatan/ Lokasi Indikator Kinerja| Target Pagu Indikatif Sl Cata_tan
g 5 A - Penting
kegiatan Capaian su Capaian (Rp)
b kegiatan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
2.15.02.2.06.01 |Penataan Manajemen Jumlah laporan 12 Laporan 30,000,000 (Penataan Jumlah laporan 12 Laporan 47,500,000 ( 17,500,000
dan Rekayasa Lalu pelaksanaan Manajemen dan pelaksanaan
Lintas untuk Jaringan Penataan Rekayasa Lalu Penataan
Jalan Kabupaten/Kota Manajemen dan Lintas untuk Manajemen dan
Rekayasa Lalu Lintas Jaringan Jalan Rekayasa Lalu
Untuk Jaringan Jalan Kabupaten/Kota Lintas Untuk
Kabupaten/Provinsi Jaringan Jalan
Kabupaten/Provin
si
2.15.02.2.09 Penyediaan Angkutan Jumlah 1215 unit 318,474,000 (Penyediaan Jumlah 1215 unit 466,000,000 | 147,526,000
Umum untuk Jasa Ketersediaan Angkutan Umum Ketersediaan
Angkutan Orang angkutan orang untuk Jasa angkutan
dan/atau Barang dan barang Angkutan Orang orang dan
Antar Kota dalam 1 dan/atau Barang barang
(Satu) Daerah Antar Kota
Kabupaten/Kota dalam 1 (Satu)
Daerah
Kabupaten/Kota
2.15.02.2.09.02 |Pengendalian dan Padang Panjang|Jumlah Laporan 12 Laporan 318,474,000 |Pengendalian dan |Padang Panjang [Jumlah Laporan 12 Laporan 466,000,000 | 147,526,000

Pengawasan
Ketersediaan Angkutan
Umum untuk Jasa
Angkutan Orang
dan/atau Barang Antar
Kota dalam 1 (Satu)

Pengendalian dan
Pengawasan
Ketersediaan
Angkutan Umum
untuk Jasa
Angkutan Orang
dan/atau Barang
Antar Kota dalam 1
(Satu)
Kabupaten/Kota

Pengawasan
Ketersediaan
Angkutan Umum
untuk Jasa
Angkutan Orang
dan/atau Barang
Antar Kota dalam 1
(Satu)

Pengendalian
dan

Pengawasan
Ketersediaan
Angkutan Umum
untuk Jasa
Angkutan Orang
dan/atau Barang
Antar Kota dalam
1 (Satu)
Kabupaten/Kota
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang dalam proses penyusunan
perencanaan telah melaksanakan Musyawarah Perencanaan Pembangunan
(Musrenbang) secara berjenjang, yaitu melalui Musrenbang Kelurahan, Musrenbang
Kecamatan, Forum Perangkat Daerah dan Musrenbang Tingkat Kota. Dari hasil
pelaksanaan Musrenbang tersebut kemudian dapat dijaring berbagai aspirasi
masyarakat ataupun para pemangku kepentingan. Umumnya aspirasi diarahkan pada
Perangkat Daerah Teknis. Namun Bappeda juga memiliki tanggung jawab dalam
mengkoordinasikan pengakomodiran usulan-usulan tersebut dalam perencanaan pada
Perangkat Daerah terkait.

Pada Musrenbang RKPD tidak ada usulan program/kegiatan yang ditujukan
kepada Bappeda selaku Organisasi Perangkat Daerah baik dari kelompok masyarakat,
LSM, perguruan tinggi dan Organisasi Perangkat Daerah Kota Padang Panjang maupun
hasil pelaksanaan reses oleh DPRD. Usulan yang disampaikan pada saat pembahasan
bersifat masukan atau harapan terhadap pelaksanaan program/kegiatan yang
direncanakan.
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BAB Il
TUJUAN DAN SASARAN DINAS PERHUBUNGAN

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Secara umum tujuan pembangunan daerah adalah untuk meningkatkan
kesejahteraan masyarakat yang merupakan wujud pencapaian visi dan misi rencana
pembangunan jangka menengah daerah. Tujuan pembangunan dijabarkan dan
ditujukan dengan jelas pada sasaran yang dirumuskan secara spesifik untuk
mewujudkan tujuan pembangunan yang ingin dicapai. Oleh sebab itu untuk
mewujudkan tujuan pembangunan sebagaimana dituangkan dalam dokumen
perencanaan pembangunan daerah perlu dirumuskan berdasarkan kondisi,
permasalahan, potensi serta dinamika yang terjadi di tengah masyarakat. Dinamika
dalam pembangunan daerah tidak hanya diperhatikan secara spasial, artinya tidak
hanya memperhatikan dinamika di lingkup satu wilayah saja, melainkan juga dengan
memperhatikan dinamika yang terjadi secara regional maupun nasional. Untuk itu
dalam menetapkan tujuan dan sasaran pembangunan daerah juga harus disinergikan
dengan tujuan dan sasaran pembangunan daerah provinsi dan nasional.

3.1.1.Tujuan Dan Sasaran Pembangunan Nasional Tahun 2025

Tema RKP diarahkan untuk menjaga kesinambungan dan konsistensi
pembangunan tahunan, serta sebagai upaya untuk membaurkan dinamika perubahan
lingkungan yang terjadi secara tahunan ke dalam skenario pembangunan dalam RKP,
dengan tetap memperhatikan koridor RPJMN. Pada RKP Tahun 2023 pemerintah
berkomitmen untuk mengembalikan trajectory pertumbuhan ekonomi dan indikator
makro lainnya pada kondisi prapandemi COVID-19. Sebagai upaya mewujudkan hal
tersebut, RKP Tahun 2023 mendorong transformasi ekonomi sebagai game changer
menuju Indonesia Maju. Transformasi ekonomi berorientasi pada peningkatan
produktivitas, terutama dalam peningkatan nilai tambah di dalam dan antar sektor
ekonomi, dan pergeseran tenaga kerja dari sektor informal yang bernilai tambah relatif
rendah menuju sektor formal yang bernilai tambah tinggi sehingga mendorong
peningkatan pertumbuhan potensial jangka panjang. Peningkatan produktivitas juga
diarahkan untuk menciptakan pembangunan inklusif dan berkelanjutan melalui (1)
pertumbuhan dan perkembangan ekonomi; (2) pemerataan pendapatan dan
pengurangan kemiskinan; dan (3) perluasan akses dan kesempatan.

Untuk menjaga kesinambungan dan konsistensi antara pembangunan tahun
2023-2024, maka tema pembangunan RKP Tahun 2024 ditetapkan vyaitu
"Mempercepat Transformasi Ekonomi yang Inklusif dan Berkelanjutan”.
Kerangka Pikir Tema RKP Tahun 2024 Sumber: Kementerian PPN/Bappenas, 2023
Kedudukan RKP Tahun 2024 sebagai penjabaran tahun terakhir dari RPJMN Tahun
2020- 2024 melatarbelakangi komitmen pemerintah untuk mengutamakan pencapaian
target-target pembangunan pada tahun 2024 sebagaimana termuat dalam RPJMN
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sehingga hasil pembangunan diharapkan dapat benar-benar dirasakan oleh penerima
manfaat dan menghasilkan stabilitas di berbagai bidang pembangunan. Hal ini guna
menyediakan prakondisi yang kuat sebagai fondasi pembangunan nasional jangka
menengah periode selanjutnya (2025-2029). Dalam sudut pandang ini, RKP Tahun
2024 menjadi sangat strategis. Tema "Mempercepat Transformasi Ekonomi yang
Inklusif dan Berkelanjutan" dipandang sebagai upaya terhadap pencapaian target-
target sasaran akhir RPJMN Tahun 2020-2024, dan mendorong terciptanya fondasi
yang kokoh untuk melanjutkan estafet pembangunan periode 2025-2029.

Sasaran pembangunan tahun 2024 adalah mengupayakan pencapaian target-
target pembangunan RPJMN Tahun 2020-2024 dan mendorong terciptanya fondasi
yang kokoh bagi pembangunan periode 2025-2029 melalui:

1) Percepatan transformasi ekonomi berkelanjutan, dengan indikator (a)
pertumbuhan ekonomi, (b) tingkat pengangguran terbuka, (c) rasio gini, dan (d)
penurunan emisi gas rumah kaca;

2) Peningkatan kualitas dan daya saing sumber daya manusia sebagai manifestasi
pembangunan inklusif, dengan indikator (a) indeks pembangunan manusia, dan
(b) tingkat kemiskinan.

Berdasarkan tema dan sasaran pembangunan RKP Tahun 2024, ditetapkan
delapan arah kebijakan pembangunan vyaitu (1) pengurangan kemiskinan dan
penghapusan kemiskinan ekstrem, (2) peningkatan kualitas pelayanan kesehatan dan
pendidikan, (3) revitalisasi industri dan penguatan riset terapan, (4) penguatan daya
saing usaha, (5) pembangunan rendah karbon dan transisi energi, (6) percepatan
pembangunan infrastruktur dasar dan konektivitas, (7) percepatan pembangunan ibu
kota nusantara, serta (8) pelaksanaan pemilu 2024.

3.1.2.Tujuan Dan Sasaran Pembangunan Provinsi Sumatera Barat Tahun 2025
Dalam rangka mewujudkan Visi Pemerintah Provinsi Sumatera Barat Tahun
2021-2026 vyaitu “Terwujudnya Sumatera Barat Madani Yang Unggul dan

Berkelanjutan”, dengan penjabaran misi, tujuan dan sasaran sebagai berikut:
Tabel 3.1

Misi, Tujuan dan Sasaran Pembangunan Provinsi Sumatera Barat

Misi Tujuan Sasaran
Misi 1: Meningkatnya Derajat Kesehatan Masyarakat
Meningkatkan Kualitas Mewujudkan Sumber Menurunnya prevalensi stunting
Sumber Daya Manusia yang | daya manusia yang Meningkatnya Kualitas Pendidikan
Sehat, Berpengetahuaq, sehat, unggul dan Meningkatnya Daya Saing Masyarakat
Terampil & Berdaya Saing berdaya saing
Misi 2: Meningkatnya Ketahanan sosial Budaya
Meningkatkan Tata kehidupan | Mewujudkan ABS SBK | masyarakat yang berlandaskan ASB-SBK
sosial kemasyarakatan sebagai falsafah Meningkatnya Budaya Literasi
berdasarkan Falsafah Adat kehidupan masyarakat Meningkatnya ketahanan dan

Basandi Syara'-Syara’

kesejahteraan keluarga, pemberdayaan
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Misi Tujuan Sasaran
Basandi Kitabullah perempuan dan perlindungan anak
Misi 3: Meningkatnya pendapatan petani pertanian
Meningkatkan Nilai Meningkatkan (Tanaman Pangan, Hortikultura, Perkebunan,
tambah dan Produktifitas kesejahteraan petani Peternakan, Kelautan dan Perikanan)

pertanian, perkebunan,
peternakan dan perikanan

Meningkatnya ketahanan dan
keamanan pangan

Meningkatnya pendapatan Petani Hutan

Misi 4:

Meningkatkan usaha
perdagangan dan industry
kecil/ menengah serta
ekonomi berbasis digital

Mewujudkan
perdagangan dan
industri kecil/
Menengah serta
ekonomi digital yang

Sumatera barat sebagai pusat perdagangan

Sumatera Barat sebagai pusat
industri kecil dan menengah

Terwujudnya pelaku koperasi dan UKM yang
sejahtera

Terciptanya 100.000 enterpreneur dari

tsaar;gguh dan berdaya berbagai sektor
Meningkatnya pertumbuhan Investasi
Meningkatnya peran ekonomi digital
Misi 5: Meningkatnya Meningkatnya kontribusi pariwisata dalam
Meningkatkan ekonomi kreatif | pertumbuhan perekonomian Sumatera Barat
dan berdaya Saing ekonomi melalui sektor | Meningkatnya kontribusi ekonomi kreatif
kepariwisataan pariwisata dan dalam perekonomian Sumatera Barat
ekonomi kreatif
Misi 6: Meningkatnya kualitas dan kuantitas

Meningkatkan pengembangan
infrastruktur yang berkeadilan
berkelanjutan

Terwujudnya
Infrastruktur yang
handal dan merata

infrastruktur yang terintegasi

Meningkatkan Kesiapsiagaan
Menghadapi Bencana

Mewujudkan lingkungan hidup yang
berkualitas

Meningkatkan infrastruktur pelayanan dasar,
bangunan strategis dan pertanian

Meningkatkan penyelenggaraan penataan
ruang yang baik dan berkelanjutan

Misi 7:

Mewujudkan Tata Kelola
Pemerintahan dan Pelayanan
Publik yang bersih, akuntabel
serta berkualitas

Meningkatnya kualitas
tata kelola pemerintah
dengan aparatur yang
melayani

Terwujudnya kualitas tata Kelola birokrasi
yang bersih dan akuntabel

Meningkatnya kapabilitas birokrasi

Meningkatnya kualitas pelayanan publik

Prioritas pembangunan Provinsi Sumatera Barat tahun 2025 merupakan tahun
keempat dalam rangka mendukung program pembangunan yang tertuang dalam
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Sumatera Barat Tahun
2021-2026 yaitu:

1. Mewujudkan sumber daya manusia berakhlak mulia, sehat, unggul dan berdaya
saing;
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2. Meningkatkan tata kehidupan sosial kemasyarakatan berdasarkan falsafah Adat
Basandi Syara’ Syara’ Basandi Kitabullah;
3. Meningkatkan nilai tambah dan produktifitas pertanian, perkebunan, peternakan
dan perikanan;
4. Meningkatkan usaha perdagangan dan industri kecil/menengah serta ekonomi
berbasis digital;
5. Meningkatkan ekonomi kreatif dan berdaya saing kepariwisataan;
6. Meningkatkan pembangunan Infrastruktur yang berkeadilan dan berkelanjutan;
7. Meningkatkan kualitas tata kelola penyelenggaraan pemerintahan daerah yang
bersih, akuntabel serta berkualitas.
Untuk menjaga kesinambungan dan konsistensi antara pembangunan tahun 2021-
2026, maka tema pembangunan Pemerintah Provinsi Sumatera Barat Tahun 2025
yaitu: “Peningkatan Daya Saing Daerah”.

3.1.3.Tujuan Dan Sasaran Pembangunan Kota Padang Panjang Tahun 2025

Tujuan dan sasaran pembangunan dirumuskan untuk memberikan arah dalam
penentuan program, kegiatan dan sub kegiatan yang akan dilaksanakan oleh
Perangkat Daerah serta nantinya akan menjadi dasar dalam mengukur Kkinerja
pembangunan secara keseluruhan. Tujuan dan sasaran pembangunan dalam RKPD
Kota Padang Panjang Tahun 2025 mengacu pada RPD Kota Padang Panjang 2024-
2026.

Tujuan dan sasaran merupakan hasil perumusan capaian strategis yang
menunjukkan tingkat kinerja pembangunan secara keseluruhan. Sasaran Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah diterjemahkan kedalam sasaran antara
secara tahunan melalui arah kebijakan dan dijadikan sebagai pedoman dalam
penyusunan prioritas dan sasaran pembangunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah.
Sasaran merupakan rumusan kondisi yang menggambarkan tercapainya tujuan,
berupa hasil pembangunan daerah maupun perangkat daerah yang diperoleh dari
pencapaian outcome program perangkat daerah.

Target dari tujuan dan sasaran pembangunan RKPD Kota Padang Panjang
Tahun 2025 dirumuskan dengan berdasarkan sasaran RPD 2024-2026, hasil evaluasi
pembangunan tahun 2023, serta kebijakan pembangunan nasional tahun 2025.
Berikut dijelaskan penjabaran Tujuan dan Sasaran Pembangunan Kota Padang
Panjang Tahun 2025.
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TUJUAN

SASARAN

Tabel 3.2
Tujuan, Sasaran dan Indikator Rencana Kerja Pemerintah Daerah
Kota Padang Panjang Tahun 2025

INDIKATOR

Kondisi
Awal

(2022)

Outlook
2023

Target
Akhir
Perencan
EED

Terwujudnya Indeks
sumber daya Pembangunan 78,78 78,97 79,02 79,38 79,73 79,73
manusia yang Manusia
berdaya saing
Meningkatnya kualitas Rata-rata Lama Sekolah | 11,92 11,93 11,94 11,96 11,98 11,98
pendidikanmasyarakat o T 2 ma Sekolah 15,07 15,08 15,00 1510 1511 1511
Meningkatnya derajat Umur HarapanHidup 73,02 73,03 73,04 73,05 73,06 73,06
kesehat;
mejsey;:knat Prevelansi Stunting 16,80 15,40 14,00 12,60 11,20 11,20
Meningkatnya Indeks Pemberdayaan 69,44 70,84 71,44 73,05 74,06 74,06
pemberdayaan gender
perempuan,
pengarusutamaan Predikat Kota Layak Anak| nindya nindya utama utama utama utama
gender, pemenuhan hak
dan perlindungan anak
Meningkatnya daya Status Kota layak - - Menuju Menuju Pratama Pratama
saingk kepemudaan dan | pemuda Pratama Pratama
keolahragaan Rasio daya saing - 0.10 0.20 0.25 0.30 0.30
keolahragaan
Terwujudnya tata
kelola pemerintahan Indeks Reformasi 59,40 56,42 57,62 58,82 60,02 60,02
yang bersih dan Birokrasi
akuntabel
Meningkatnya kinerja Nilai SAKIP 62,91 63,10 63,98 64,86 65,74 65,74
penyelenggaraan IPKD (Indek
pemerintah daerah Pengelolaan Keuangan 70,61 70,85 71,00 71,50 72,00 72
Daerah)
Sangat Sangat Sangat Sangat Sangat Sangat
Nilai Sistem Merit Baik (325) Baik (328) Baik (330) Baik (335) Baik (340) Baik (340)
Maturitas SPIP 2+ 2+ 3(3.1) 3@3.2) 3(3.3) 3(3.3)
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TUJUAN

SASARAN

INDIKATOR

Nilai penyelenggaraan

Kondisi
A\E

(2022)

Outlook
2023

Target
Akhir
Perencan
aan

pelayanan publik 85 88 90 93 95 95
Indeks SPBE 2,09 2,40 2,70 2,85 3,00 3,00
Terwujudnya
perekonomian Laju Pertumbuhan 4,39 4,79 5,20 5,60 6,00 6,00
daerah yang Ekonomi
berdaya saing
disertai dengan 6 | Meningkatkan LPE sektorPerdagangan 5,28 5,82 6,36 6,90 7,44 7,44
penurunan pertumbuhan sektor :
ketimpangan unggulan daerah LPE sektor pertanian 5,54 5,59 5,64 5,69 5,74 5,74
LPE sektor akomodasi
makandan minum 10,47 10,71 10,95 11,19 11,43 11,43
7 | Meningkatnya Persentase pertumbuhan 6 6 6 6 100 100
investasi nilai investasi
8 Menurunnya tingkat | Tingkat kemiskinan 5,14 4,69 4,24 3,79 3,34 3,34
kemiskinan dan [ Tingkat Pengangguran 4,84 472 4,60 4,48 4,36 4,36
pengangguran Terbuka
9 Meningkatnya Pengeluaran per Kapita 11,15 11,228 11,328 11,378 11,453 11,453
Pendapatan Indeks Gini 0,296 0,294 0,292 0,290 0,288 0,288
masyarakat
Terwujudnya tatanan Indeks Rasa Aman Aman Aman Aman Aman Aman Aman
kehidupan sosial (86,04) (86,20) (86,39) (89,09) (91,78) (91,78)
masyarakat 10 | Meningkatnya penerapan| Persentase 65,42 68,00 71,00 74,00 77,00 77,00
yang tentram nilai-nilai adat budaya Pemajuan
dan agamis dan agama dalam Kebudayaan
kehidupan masyarakat Persentase mesjid yang
aktif melaksanakan 75 80 85 90 95 95
aktifitas keagamaan
11 | Meningkatnya Persentase
Ketentraman dan Penyelesaian 100 100 100 100 100 100
Ketertiban Umum Pelanggaran
Ketentraman dan
Ketertiban Umum
12 | Menurunnya Masalah Angka PPKS 5,68 4,87 4,68 4,49 4,30 4,30

Kesejahteraan Sosial
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TUJUAN

Terwujudnya
infrastruktur dan
Lingkungan hidup
yang berkualitas

SASARAN

INDIKATOR

Kondisi
A\E
(2022)

Outlook
2023

Target
Akhir
Perencan
aan

Indeks Kualitas
Layanan Infrastruktur 90,96 91,16 91,36 91,56 91,76 91,76
(IKLI)
Indeks Kualitas
Lingkungan Hidup 66,61 66,80 67-68 66,76 69-70 69-70
(IKLH)
13 | Terbangunnya IKLI kePUan 89,66 89,86 90,06 90,26 90,46 90,46
Infrastruktur Layanan
Dasar Perkotaan yang IKLI perkim 96,8 96,85 96,90 96,92 96,95 96,95
Berkualitas IKLI perhubungan 96,62 96,69 96,76 96,83 96,90 96,90
14 | Meningkatnya Persentase
konsistensi penataan kesesuaian 82 82,5 83 83,5 84 84
ruang pemanfaatan ruang
15 | Meningkatnya Indeks Kualitas Air 46,07 46,5 45,75 46,5 47,25 47,25
kualitas udara dan Indeks Kualitas Udara 91,29 91,5 90,05 90,10 90,15 90,15
tutupan lahan -
Indeks Kualitas 56,18 56,18 57,00 57,50 58,00 58,0
Tutupan Lahan
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Berdasarkan urusan dan kewenangan yang dimiliki, dalam rangka pencapaian
Tujuan dan Sasaran Pemerintah Kota Padang Panjang, Dinas Perhubungan
berkontribusi untuk mewujudkan Tujuan yang ada dalam RPD yaitu tujuan 5 (lima).
yaitu “Terwujudnya Infrastruktur dan lingkungan hidup yang berkualitas”,
Indikatornya Indeks Kualitas Layanan Infrastruktur (IKLI) dengan sasaran
Terbangunnya Infrastruktur Layanan Dasar perkotaan yang Berkualitas, dengan
indikator yang akan dicapai IKLI Perhubungan.

Dari uraian tersebut dapat disimpulkan bahwa sebagai lembaga teknis
perhubungan, Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang mempunyai kontribusi yang
signifikan terhadap pencapaian Tujuan dan Sasaran Pembangunan Daerah Kota
Padang Panjang Tahun 2024-2026. Dengan adanya kontribusi tersebut, diharapkan
dari aspek perhubungan, dapat diwujudkan bersama seluruh stakeholder.

3.1.4.Telaahan Renstra Kementerian/Lembaga dan Renstra Provinsi
1. Telaahan Renstra Kementerian /Lembaga

Arah Kkebijakan dan strategi Kementerian Perhubungan Tahun 2020-2024

difokuskan pada 4 aspek, meliputi Konektivitas Poros Maritim, Konektivitas

Multimoda, Keselamatan Transportasi dan Transportasi Perkotaan. Visi

kementerian Perhubungan adalah “Terwujudnya Konektivitas Nasional yang

Handal, Berdaya Saing dan Memberi Nilai Tambah.”

Konektivitas Nasional adalah terhubungnya antar wilayah diseluruh nusantara

termasuk angkutan perkotaan baik dengan transportasi darat, kereta api, lau,

sungai dan penyeberangan serta udara.

Handal diindikasikan oleh tersedianya layanan transportasi yang aman, selamatan,

nyama, tepat waktu, trepelihara, mencukupi kebutuhan dan secara terpadu mampi

mengkoneksikan seluruh wilayah tanah air.

Berdaya Saing diindikasikan oleh tersediannya layanan transportasi yang efesien,

terjangkau dan kompetitif, yang dilayani oleh penyedia jasa dan SDM yang berdaya

saing internasional, professional, mandiri dan produktif.

Nilai Tambah diindikasikan oleh penyelenggaraan perhubungan yang mampu

mendorong perwujudan kedaulan, keamanan dan ketahanan nasional disegalal

bidang (ideology, politik, ekonomi, lingkungan, social, budaya, pertahanan dan

keamanan) secara berkesinambungan dan berkelanjutan.

Mengacu pada tugas, fungsi dan wewenang yang telah dimandatkan oleh

peraturan perundang-undangan dan penjabaran dari misi pembangunan nasional,

maka ditetapkan misi Kementerian Perhubungan sebagai berikut :

1. Meningkatkan keselamatan dan keamanan transportasi dalam upaya
peningkatan pelayanan jasa transportasi;

2. Meningkatkan aksesibilitas masyarakat terhadap pelayanan jasa transportasi
untuk mendukung pengembangan konektivitas antar wilayah;

3. Meningkatkan kinerja pelayanan jasa transportasi;
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4. Restukturisasi dan reformasi dibidang peraturan, kelembagaan, Sumber Daya
Manusia (SDM) dan pelaksanan penegakan hukum secara konsisten;

5. Mewujudkan pengembangan transportasi dan teknologi transportasi yang
ramah lingkungan untuk mengatisipasi perubahan iklim.

2. Telaahan Renstra Dinas Perhubungan Propinsi Sumatera Barat
Pada Renstra Dinas Perhubungan Provinsi Sumatera Barat Tahun 2021-2026

terdapat enam isu strategis yang mempunyai keterkaitan dengan isu strategis pada

Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang.

Tabel 3.3
Permasalahan dan Isu Strategis Renstra Dinas Perhubungan Propinsi
Sumatera Barat Tahun 2021-2026

No. Permasalahan Isu Strategis
1. | Pembangunan infrastruktur daerah yang belum | Kondisi geografis di Provinsi Sumatera Barat
merata yang terdiri dari Daratan dan Perairan belum

terhubung dan terjangkau oleh sarana prasarana
transportasi secara merata

2. | Belum memadainya sarana prasarana serta | a. Kelaikan sarana (bus, taksi, ojol, kapal

pendukun keselamatan, keamanan, pengendalian ASDP, termasuk modifikasi/ODOL).

dan pelayanan transportasi b. Lokasi, kondisi dan elengkapan fasilitas
terminal penumpang dan barang serta
pelabuhan SDP dan Laut.

c. Alur, rambu dan SBNP sungai danau dan
penyeberangan.

d. Intergrasi prasarana, jaringan dan pelayanan
antarmoda transportasi.

e. Fasilitas dan perlengkapan jalan dalam
mendukung MRLL

f.  Pengembangan angkutan perintis/subsidi.

3. | Kurangnya aksesibilitas masyarakat terhadap | a. Konektivitas dan kapasitas transportasi antar

pelayanan sarana dan prasarana transportasi guna wilayah melalui transportasi darat dan laut
mendorong  pengembangan  konektivitas antar | b. Efektivitas perpindahan moda angkutan
wilayah yang belum optimal

3.2. Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah

Berdasarkan permasalahan dan isu strategis Dinas Perhubungan Kota Padang
Panjang yang telah dituangkan sebelumnya pada Bab Ill, maka dirumuskanlah tujuan
dan sasaran Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang Tahun 2024-2026 yang
menjadi Tugas Pokok dan Fungsi melaksanakan penyusunan dan pelaksanaan
kebijakan daerah di bidang perhubungan.

Tujuan dan sasaran merupakan salah satu komponen dari perencanaan strategis,
tujuan pembangunan Dinas Perhubungan Meningkatnya Kualitas Infrastruktur

Renja Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang Tahun 2025 | 45



Berkelanjutan, berdasarkan tujuan yang telah ditetapkan tersebut, maka sasaran yang
akan dicapai selama tahun 2024-2026 adalah Meningkatkan Kualitas Layanan
Infrastruktur Perhubungan.

Untuk lebih jelasnya tujuan, sasaran serta indikator masing-masing sasaran dan
target kinerja tahunan dapat dijelaskan melalui Tabel berikut.

Tabel. 3.4
Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan OPD
Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang Tahun 2024-2026

Target Kinerja Sasaran
No S Sasaran Indikator Tujuan / pada Tahun ke
Sasaran
2024 2025 2026
1 2 3 4 5 7 9
1. | Meningkatnya Kualitas Infrastuktur IKLI Perhubungan 96,76 96,83 96,90

Berkelanjutan

Meningkatnya Rasio Konektivitas 38,84 38,84 38,84
Penyelenggaraan | Kota
Lalu Lintas dan

Angkutan Jalan Kinerja Lalu Lintas 0,339 0,339 0,339
(LLAJ) Kota

3.3. Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan

Beberapa faktor yang menjadi pertimbangan terhadap rumusan program dan
kegiatan Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang Tahun 2025 antara lain adalah :

1. Penetapan tujuan dan sasaran strategis yang dituangkan dalam Rencana
Pembangunan Daerah (RPD) Kota Padang Panjang Tahun 2024-2026.

2. Penetapan Renstra Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang Kota Padang
Panjang Tahun 2024-2026

3. Evaluasi Pelaksanaan RPJMD tahun kelima, serta Renja Dinas Perhubungan
sampai dengan Tahun 2023.

4. Peraturan Perundang-undangan yang berkaitan dengan fungsi dan kewenangan
Dinas Perhubungan.

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Dinas Perhubungan Kota Padang
Panjang Tahun 2025 adalah sebagai berikut :
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
a. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
1) Penyediaan Gaiji dan Tunjangan ASN
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b. Administrasi Umum Perangkat Daerah
1) Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
2) Penyediaan Bahan Logistik Kantor
3) Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
4) Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
c. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
1) Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
d. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
1) Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
2) Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
e. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
1) Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
2) Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
3) Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak dan
Perizinan Alat Besar
2) Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
3) Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan lainnya
. Program Penyelenggaraan Lalu Lintas dan Angkutan Jalan (LLAJ)
a. Penetapan Rencana Induk Jaringan LLAJ Kabupaten/Kota
1) Pelaksanaan Penyusunan Rencana Induk Jaringan LLAJ Kabupaten/Kota
b. Penyediaan Perlengkapan Jalan di Jalan Kabupaten/Kota
1) Penyediaan Perlengkapan Jalan di jalan Kabupaten/Kota
2) Rehabilitasi dan Pemeliharaan Prasarana Jalan
c. Pengelolaan terminal dan Pemeliharaan Tipe C
1) Pengembangan Sarana dan Prasarana Terminal
d. Penertiban Izin Penyelenggaraan dan Pembangunan Fasilitas Parkir
1) Koordinasi  dan  sinkronisasi  pengawasan  pelaksanaan izin
penyelenggaraan dan pembangunan fasilitas parkir kewenanggan kab/kota
e. Pengujian Berkala Kendaraan Bermotor
1) Penyediaan bukti lulus uji pengujian berkala kendaraan bermotor
2) Pemeliharaan sarana dan prasarana pengujian berkala kendaraan bermotor
f. Kegiatan pelaksanaan manajemen dan Rekayasa Lalu Lintas untuk jaringan
jalan kab/kota
1) Penataan manajemen dan Rekayasa lalu lintas untuk jaringan jalan
kab/kota
2) Pengadaan, Pemasangan, Perbaikan dan Pemeliharaan Perlengkapan

Jalan dalam rangka Manajemen dan Rekayasa lalu Lintas.
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3) Pengawasan dan pengendalian evektiftas pelaksanaan kebijakan untuk
jalan kab/kota
4) Forum lalu lintas angkutan jalan kab/kota
g. Penyediaan Angkutan Umum untuk jasa Angkutan Orang dan/atau barang
antar kota dalam 1 (satu) daerah kabupaten/kota
1) Pengendalian dan Pengawasan Ketersediaan Angkutan Umum untuk Jasa
Angkutan Orang dan/atau Barang antara kota dalam 1 (satu)

kabupaten/kota.

Program dan kegiatan berdasarkan indikator kinerja dan pendanaan indikatif
dapat dilihat pada tabel berikut :
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Tabel 3

.5

Rumusan Rencana Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2025

Dan Prakiraan Maju Tahun 2026 Kota Padang Panjang

Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang

Urusan/Bidang Urusan/ Indikator Kinerja Program / Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026
Kode Program / Kegiatan / Sub Kegiatan / Sub Kegiatan Lokasi Output Target Catatan Penting Kebutuhan Dana/Pagu
Kegiatan Kegiatan Capaian Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Dana Target Indikatif (Rp.)
Kinerja
(1) (2) (3) (4 (5) (6) @) (8) (9) (10)
DINAS PERHUBUNGAN 11,795,592,197 11,072,658,550
2 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
2 115 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PERHUBUNGAN 11,795,592,197 11,072,658,550
2 15 (01 PROGRAM PENUNJANG Persentase pemenuhan 100 Persen 6,947,978,197 100 Persen 6,675,936,100
URUSAN PEMERINTAHAN urusan penunjang yang
DAERAH KABUPATEN/KOTA |dipenuhi pada Dinas
Perhubungan
2 [15 01 [2.02 Administrasi Keuangan Persentase pemenuhan 100 Persen 5,658,626,946 100 Persen 5,013,792,100
Perangkat Daerah layanan adminstrasi
keuangan perangkat daerah
2 |15 |01 [2.02 |0001 |Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang Menerima - Kota Padang 714 5,658,626,946 Dana Transfer 714 orang/bulan 5,013,792,100
Tunjangan ASN Gaji dan Tunjangan ASN Panjang, Semua orang/bulan Umum-Dana
Kecamatan, Alokasi Umum
Semua Kel/Desa
2 115 01 [2.06 Administrasi Umum Persentase pemenuhan 100 Persen 282,966,051 100 Persen 293,530,000
Perangkat Daerah layanan adminstrasi umum
perangkat daerah
2 |15 |01 [2.06 [0001 |Penyediaan Komponen Jumlah Paket Komponen - Semua 4 Paket 10,000,000 Dana Transfer 4 Paket 8,530,000
Instalasi Listrik/Penerangan Instalasi Listrik/Penerangan Kecamatan, Umum-Dana
Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang Semua Kel/Desa Alokasi Umum
Disediakan
2 |15 |01 [2.06 |0004 |Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Paket Bahan Logistik - Kota Padang 4 Paket 45,401,500 Dana Transfer 4 Paket 45,000,000
Kantor Kantor yang Disediakan Panjang, Semua Umum-Dana
Kecamatan, Alokasi Umum
Semua Kel/Desa
2 |15 |01 [2.06 [0005 |Penyediaan Barang Cetakan Jumlah Paket Barang Cetakan |- Kota Padang 12 Paket 25,899,850 Dana Transfer 12 Paket 20,000,000
dan Penggandaan dan Penggandaan yang Panjang, Semua Umum-Dana
Disediakan Kecamatan, Alokasi Umum
Semua Kel/Desa
2 |15 (01 [2.06 |0009 |Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan - Kota Padang 12 Laporan 201,664,701 Dana Transfer 12 Laporan 220,000,000
Koordinasi dan Konsultasi SKPD |Penyelenggaraan Rapat Panjang, Semua Umum-Dana
Koordinasi dan Konsultasi Kecamatan, Alokasi Umum
SKPD Semua Kel/Desa
2 15 101 [2.07 Pengadaan Barang Milik Persentase pemenuhan 90 Persen 114,996,500 90 Persen 550,000,000
Daerah Penunjang Urusan barang milik daerah sesuai
Pemerintah Daerah dengan perencanaan
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Urusan / Bidang Urusan / Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026
Kode Program / Kegiatan / Sub Indikator Kinerja Program / Lokasi Output Target Catatan Penting Kebutuhan Dana/Pagu
Kegiatan Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan Capaian Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Dana Target Indikatif (Rp.)
Kinerja
(1) (3] (3) (4) (5) (6) (@) (8) (9) (10)
2|15|012.07 | 0006 Pengadaan Peralatan dan Jumlah Unit Peralatan dan - Kota Padang 36 unit (30 unit 114,996,500 Dana Transfer 36 unit (10 unit 550,000,000
Mesin Lainnya Mesin Lainnya yang Panjang, Semua kursi, PC 2 Umum-Dana PC, 20 printer,
Disediakan Kecamatan, unit, 2 printer, Alokasi Umum Laptop 6 unit)
Semua Kel/Desa Laptop 2 unit,
mesin ptong
rumput 1 unit)
2(15/01(2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Persentase Penyediaan 100 Persen 1,594.447,000 100 Persen 1,594,447,000
Urusan Pemerintahan Jasa Penunjang Urusan
Daerah Pemerintahan Daerah yang
terpenuhi
2(15(01(2.08 | 0002 Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan - Kota Padang 36 Laporan 60,000,000 Dana Transfer 36 Laporan 60,000,000
Komunikasi, Sumber Daya Jasa Komunikasi, Sumber Panjang, Semua Umum-Dana
Air dan Listrik Daya Air dan Listrik yang Kecamatan, Alokasi Umum
Disediakan Semua Kel/Desa
2(15(01(2.08 | 0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Laporan Penyediaan - Kota Padang 12 laporan 1,534,447,000 Dana Transfer 12 Laporan 1,534,447,000
Umum Kantor Jasa Pelayanan Umum Kantor Panjang, Semua Umum-Dana
yang Disediakan Kecamatan, Alokasi Umum
Semua Kel/Desa
2(15|01(2.09 Pemeliharaan Barang Milik Persentase ketersediaan 100 Persen 374,080,000 100 Persen 411,600,000
Daerah Penunjang Urusan Barang Milik Daerah
Pemerintahan Daerah berkondisi baik
2(15/01(2.09 (0001 |PenyediaanJasa Pemeliharaan, Jumlah Kendaraan - Kota Padang 11 Unit 80,000,000 Dana Transfer 11 unit 80,000,000
Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Perorangan Dinas atau Panjang, Semua Umum-Dana
Kendaraan Perorangan Dinas Kendaraan Dinas Jabatan Kecamatan, Alokasi Umum
atau Kendaraan Dinas yang Dipelihara dan Semua Kel/Desa
Jabatan dibayarkan Pajaknya
2(15/01(2.09 (0002 |Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah Kendaraan Dinas - Kota Padang 5 Unit 150,500,000 Dana Transfer 5 unit 150,300,000
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan| Operasional atau Lapangan Panjang, Semua Umum-Dana
Perizinan Kendaraan Dinas yang Dipelihara dan Kecamatan, Alokasi Umum
Operasional atau Lapangan dibayarkan Pajak dan Semua Kel/Desa
Perizinannya
2(15/01(2.09 (0003 |Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah Alat Besar yang - Kota Padang 2 Unit 105,000,000 Dana Transfer 2 unit 104,600,000
Biaya Pemeliharaan dan Dipelihara dan dibayarkan Panjang, Semua Umum-Dana
Perizinan Perizinannya Kecamatan, Alokasi Umum
Alat Besar Semua Kel/Desa
2{15|01{2.09 | 0006 Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan Mesin - Kota Padang 15 Unit 8,580,000 Dana Transfer 15 unit 34,600,000
Mesin Lainnya Lainnya yang Dipelihara Panjang, Semua Umum-Dana
Kecamatan, Alokasi Umum
Semua Kel/Desa
2(15(01(2.09 | 0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor dan - Kota Padang 2 Unit 30,000,000 Dana Transfer 2 unit
Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang Panjang, Semua Umum-Dana 42,320,000
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi Kecamatan, Alokasi Umum
Semua Kel/Desa
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Urusan/Bidang Urusan/ Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju R Tahun 2026
Kode Program / Kegiatan / Sub Indikator Kinerja Program / Lokasi Output Target Catatan Penting Kebutuhan Dana/Pagu
Kegiatan Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan Capaian Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Dana Target Indikatif (Rp.)
Kinerja
(1) (2) (3) (4 (5) (6) @) (8) (9) (10)
15 J02 PROGRAM Persentase layanan 0.0582% 3,770,475,700 0.0559% 3,919,636,450
PENYELENGGARAAN LALU |angkutan darat
LINTAS DAN ANGKUTAN
JALAN (LLAJ) Persentase Kepemilikan 69,50 Persen [70.50 Persen
keur kendaraan bermotor
Rasio panjang jalan 0,003681 angka 0,00367 angka -
perjumlah kendaraan
15 02 2.01 Penetapan R Induk Dok RIJ 50,000,000 0 50,000,000
Jaringan LLAJ
Kabupaten/Kota
15 (02 2.01 (0001 (Pelaksanaan Penyusunan Jumlah Dokumen Penyusunan |- Kota Padang 1 Dokumen 50,000,000 0 Dokumen 50,000,000
Rencana Induk Jaringan Rencana Induk Jaringan LLAJ  |Panjang, Semua
LLAJ Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota Kecamatan,
Semua Kel/Desa
15 102 [2.02 0002 Persentase perlengkapan 84,40 Persen 2,733,531,200 84,40 Persen 2,823,862,450
jalan yang berkualitas baik
15 (02 2.02 (0002 |Penyediaan Perlengkapan Jumlah Perlengkapan Jalan di - Kota Padang 1513unit 2,608,531,200 Dana Transfer 1533 unit 2,723,862,450
Jalan di Jalan Jalan Kabupaten/Kota yang Panjang, Semua Umum-Dana
Kabupaten/Kota Tersedia Kecamatan, Alokasi Umum|
Semua Kel/Desa
15 |02 2.02 |0003 [Rehabilitasi dan Jumlah Prasarana Jalan yang - Kota Padang 2 unit 125,000,000 PENDAPATAN 2 unit 100,000,000
Pemeliharaan Prasarana Terehabilitasi dan Terpelihara Panjang, Semua ASLI DAERAH
Jalan Kecamatan, (PAD)|
Semua Kel/Desa
15 [02 [2.03 Pengelolaan Terminal Jumlah terminal Tipe C yang 1 unit 65,003,500 1 unit 80,000,000
Penumpang Tipe C di kelola
15 (02 2.03 (0006 |Pengawasan Operasional Jumlah Terminal Penumpang - Kota Padang 1 Dokumen 65,003,500 Dana Transfer 1 unit 80,000,000
Terminal Penumpang Tipe C Tipe C yang diawasi Panjang, Semua Umum-Dana
Kecamatan, Alokasi Umum|
Semua Kel/Desa
15 (02 [2.04 Penerbitan Izin Jumlah Lokasi Parkir tepi 16 titik 60,774,000 16 titik 60,774,000
Penyelenggaraan dan Jalan Umum
Pembangunan Fasilitas
Parkir
15 |02 |2.04 (0002 |Koordinasi dan Sinkronisasi Jumlah Laporan Koordinasi dan |- Kota Padang 12 Laporan 60,774,000 Dana Transfer 12 Laporan 60,774,000
Pengawasan Pelaksanaan Sinkronisasi Pengawasan Panjang, Semua Umum-Dana
1zin Penyelenggaraan dan Pelaksanaan Izin Kecamatan, Alokasi Umum|
Pembangunan Fasilitas Parkir |Penyelenggaraan dan Semua Kel/Desa
Kewenangan Kabupaten/Kota |Terbangunnya Fasilitas Parkir
Kewenangan Kabupaten/Kota
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Urusan/Bidang Urusan/ Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju R Tahun 2026
Kode Program / Kegiatan / Sub Indikator Kinerja Program / Lokasi Output Target Catatan Penting Kebutuhan Dana/Pagu
Kegiatan Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan Capaian Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Dana Target Indikatif (Rp.)
Kinerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)
15 (02 [2.05 Pengujian Berkala persentase kendaraan yang 97,00 Persen 100,000,000 97,50 Persen 150,000,000
Kendaraan Bermotor terlayani melakukan
pengujian berkala
15 |02 |2.05 (0004 |Penyediaan Bukti Lulus Uji Jumlah Dokumen Bukti Lulus - Kota Padang 2000 50,000,000 Dana Transfer 1500 50,000,000
Pengujian Berkala Kendaraan Uji Pengujian Berkala Panjang, Semua Umum-Dana
Bermotor Kendaraan Bermotor Kecamatan, Alokasi Umum
Semua Kel/Desa
15 [02 2.05 (0007 |Pemeliharaan Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana |- Kota Padang 10 Unit 50,000,000 Dana Transfer 12 unit 100,000,000
Prasarana Pengujian Berkala Pengujian Berkala Kendaraan |Panjang, Semua Umum-Dana
Kendaraan Bermotor Bermotor yang Kecamatan, Alokasi Umum
Terpelihara Semua Kel/Desa
15 (02 [2.06 Pelak Manaj 1 Jumlah kegiat: 4 kegiatan 550,663,000 4 kegiatan 545,000,000
dan Rekayasa Lalu Lintas pelaksanaan manajemen
untuk Jaringan Jalan rekayasa lalu lintas
Kabupaten/Kota
15 |02 2.06 (0004 |Pengawasan dan Pengendalian [Jumlah Laporan Pengawasan - Kota Padang 12 Laporan, 127,338,000 Dana Transfer 12 Laporan 125,000,000
Efektivitas Pelaksanaan dan Pengendalian Efektivitas Panjang, Semua Umum-Dana
Kebijakan untuk Jalan Pelaksanaan Kebijakan untuk Kecamatan, Alokasi Umum
Kabupaten/Kota Jalan Kabupaten/Kota Semua Kel/Desa
15 |02 2.06 (0015 |Forum Lalu Lintas dan Jumlah laporan Forum Lalu - Kota Padang 2 Laporan 41,130,000 Dana Transfer 2 Laporan 50,000,000
Angkutan Jalan untuk Lintas dan Angkutan Jalan Panjang, Semua Umum-Dana
Jaringan Jalan untuk Jaringan Jalan Kecamatan, Alokasi Umum
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota Semua Kel/Desa
15 [02 2.06 (0016 |Pengadaan dan Pemasangan Jumlah Perlengkapan Jalan - Kota Padang 2 Dokumen 287,340,000 Dana Transfer 2 dokumen 290,000,000
Perlengkapan Jalan dalam dalam Rangka Manajemen Panjang, Semua Umum-Dana
rangka Manajemen dan dan Rekayasa Lalu Lintas Kecamatan, Alokasi Umum
Rekayasa Lalu Lintas yang dilaksanakan pengadaan |Semua Kel/Desa
dan Pemasangan
15 |02 2.06 (0017 |Penataan Manajemen dan Jumlah laporan pelaksanaan - Kota Padang 12 laporan 94,855,000 Dana Transfer 12 laporan 80,000,000
Rekayasa Lalu Lintas untuk Penataan Manajemen dan Panjang, Semua Umum-Dana
Jaringan Jalan Rekayasa Lalu Lintas Untuk Kecamatan, Alokasi Umum
Kabupaten/Kota Jaringan Semua Kel/Desa
JalanKabupaten/Provinsi
15 {02 [2.09 Penyediaan Angkutan Jumlah Ketersediaan 1215 unit 210,504,000 1215 unit 210,000,000
Umum untuk Jasa Angkutan |angkutan orang dan barang
Orang dan/atau Barang
Antar Kota dalam 1 (Satu)
Daerah Kabupaten/Kota
15 |02 2.09 (0002 |Pengendalian dan Pengawasan |Jumlah Laporan Pengendalian |- Kota Padang 12 laporan 210,504,000 Dana Transfer 12 Laporan 210,000,000
Ketersediaan Angkutan Umum [dan Pengawasan Panjang, Semua Umum-Dana
untuk Jasa Angkutan Orang Ketersediaan Angkutan Kecamatan, Alokasi Umum
dan/atau Barang Antar Kota Umum untuk Jasa Angkutan Semua Kel/Desa
dalam 1 (Satu) Orang dan/atau Barang Antar
Kabupaten/Kota Kota dalam 1(Satu)
Kabupaten/Kota
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
DINAS PERHUBUNGAN

Dalam mewujudkan tujuan dan sasaran Renja Dinas Perhubungan Kota Kota

Padang Panjang Tahun 2025 sebagaimana telah diuraikan sebelumnya, maka

dirumuskan program, kegiatan, dan sub kegiatan beserta indikatornya, yang akan

dilaksanakan pada tahun 2025. Dalam merumuskan program, kegiatan, dan sub

kegiatan beserta indikatornya tersebut terdapat beberapa pertimbangan yang perlu

diperhatikan, yaitu antara lain:

1.

Mempedomani RKPD Kota Padang Panjang Tahun 2025 serta Review Renstra
Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang Tahun 2024-2026;

Mendukung pencapaian Tujuan dan sasaran Daerah Kota Padang Panjang Tahun
2024 - 2026, yang dijabarkan dalam tujuan dan sasaran pembangunan daerah Kota
Kota Padang Panjang Tahun 2025. Secara umum Dinas Perhubungan bertugas
menkoordinasikan pencapaian seluruh 1 (satu) indikator tujuan dan 1 (satu)
indikator sasaran pembangunan daerah. Namun secara khusus, Dinas
Perhubungan memiliki peran dalam pencapaian indikator tujuan “Indeks Kualitas
Layanan Infrastruktur’ dan indikator sasaran “Indeks kualitas layanan infrastruktur

perhubungan”;

. Keserasian dan keterpaduan pembangunan baik perencanaan pembangunan

perekonomian, pemerintahan dan  pembangunan  manusia, penelitian
pengembangan inovasi dan pengendalian daerah, serta infrastruktur
pengembangan wilayah dalam kerangka pembangunan daerah Kota Padang
Panjang;

Ketersediaan data dan informasi kebutuhan penyusunan rumusan kebijakan

perencanaan pembangunan daerah;

Program dan kegiatan yang direncanakan harus dapat merespon isu-isu strategis

Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang

Penerapan anggaran berbasis kinerja dalam rangka peningkatan efisiensi dan

efektifitas pelaksanaan program /kegiatan/sub kegiatan;

Sumber-sumber pendanaan yang dipergunakan untuk membiayai pelaksanaan
program /kegiatan/sub kegiatan pembangunan, dengan mengikuti aturan yang

berlaku.
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Secara rinci rumusan program, kegiatan dan sub kegiatan pada Renja Dinas

Perhubungan Kota Padang Panjang Tahun 2025 sebagaimana table 4.1 berikut :
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Tabel 4.1
Rencana Kerja Organisasi Perangkat Daerah (Renja OPD)
Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang Tahun 2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / TARGE REALISASI PRAKIRAAN TAHUN 2026
BIDANG URUSAN INDIKATOR T AKHIR CAPAIAN CAPAIAN KELOMPOK PERANGKA
NO KODE /PROGRAM/ PROGRAM/ PERIOD RENJAOPD TARGET TARGET PRIORITAS SASARAN TDAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN / SUB E TAHUN 2023 | RENJA OPD 2025 PAGU LOKASI SUMBER NASIONAL] DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF PENANGGU
KEGIATAN KEGIATAN RENST TAHUN INDIKATIF (Rp) DANA (Rp) NG JAWAB
RA OPD 2024
1 2 5] 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17
DINAS PERHUBUNGAN 11.795.592.197,00 11.783.005.550,00
2 URUSAN 11.795.592.197,00 11.748.405.550,00
PEMERINTAHAN
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
215 URUSAN 11.795.592.197,00 11.748.405.550,00
PEMERINTAHAN
BIDANG
PERHUBUNGAN
1. 2.15.01 PROGRAM Persentase - - 8.025.116.497,00 - 7.828.769.100,00
PENUNJANG URUSAN pemenuhan urusan
PEMERINTAHAN penunjang yang
DAERAH dipenuhi pada
KABUPATEN/KOTA Dinas Perhubungan
2.15.01.2.02 Administrasi Persentase 100 % - 5.658.626.946,00 - Meningkatk an - 100 % 5.013.792.100,00 | DINAS PERHUBUNGAN
Keuangan pemenuhan layanan pemban gunan
Perangkat adminstrasi infrastruktur yang
Daerah keuangan perangkat berkeadilan dan
daerah berkela njutan
Meningkatk an
kualitas infrastruktur]
dan lingkungan
hidup yang
berkelanjut an
2.15.01.2.02.0001f Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Jumlah Orang 714 714 5.658.626.946,00 | Semua DANA - Meningkatk an - 714 5.013.792.100,00 DINAS PERHUBUNGAN
;éang Menerima Kota/Kab, TRANSFER pemban gunan
aji dan Semua UMUM-DANA infrastruktur yan
Tunjangan ASN Orang/bulan Orang/bulan Kecamatan | ALOKASI berkeadian dan Orang/bulan
, Semua UMUM berkela njutan
Kel/Desa Meningkatk an
Kota kualitas infrastruktur]
Padang dan lingkungan
Panjang, hidup yang
Semua berkelanjut an
Kecamatan
, Semua
Kel/Desa
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PRAKIRAAN MAJU

TARG PRAKIRA RENCANA
RO INDIKATOR AR RERNSAS) K CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN R AN
KODE BIDANG PROGRAM/ AKHIR CAPAIAN CAPAIAN KELOMPOK PERANGKAT
URUSANY KEGIATAN/ | PERIO | RENJAOPD | yaRgeT PRIORITAS SASARAN DAERSH
PROGRA SUB DE TAHUN 2023 | RENJA |rarcET PENANGGUN
M/ KEGIATAN RENS OPD oo PAGU LOKAS| | SUMBER TARGET | PAGU INDIKATIF| G JAWAB
KEGIATA TRA TAHUN INDIKATIF DANA NASION DAERAH (Rp)
NSUB OPD 2024 (Rp) AL
KEGIATAN
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.15.01.2.06 Administrasi Persentasepeme| 100 % - 282.966.051,0 - Meningkatk an - 100 % 293.530.000,00 | DINAS
Umum nuhan layanan 0 pemban gunan PERHUBUNGAN
Perangkat adminstrasi infrastruktur yang
Daerah umum perangkat berkeadilan dan
daerah berkela njutan
Meningkatk an
kualitas

infrastruktur dan
lingkungan hidup
yang berkelanjut
an

2.15.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen InstalasiListrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Paket 75 Paket 4 Paket 10.000.000,00 | Kota DANA - Meningkatk an - 25 Paket 8.530.000,00 | DINAS
Komponen Padang TRANSFER pemban gunan PERHUBUNGAN
Instalasi Panjang, UMUM- infrastruktur yang

Listrik/Pener Semua DANA berkeadilan dan

angan Kecamata | ALOKASI berkela njutan

Bangunan n,Semua | UMUM Meningkatk an

Kantor yang Kel/Desa kualitas

Disediakan infrastruktur dan

lingkungan hidup
yang berkelanjut

an
2.15.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket 30 Paket 4 Paket 45.401.500,00 | Kota DANA - Meningkatk an - 30 Paket 45.000.000,00 | DINAS
Bahan Logistik Padang TRANSFER pemban gunan PERHUBUNGAN
Kc'_mto_r yang Panjang, UMUM- infrastruktur yang
Disediakan Semua DANA berkeadilan dan

Kecamata | ALOKASI berkela njutan

n, Semua UMUM Meningkatk an

Kel/Desa kualitas

infrastruktur dan
lingkungan hidup
yang berkelanjut
an

2.15.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
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CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / TARGE REALISASI PRAKIRAAN TAHUN 2026 PERANGK
BIDANG INDIKATOR T CAPAIAN CAPAIAN KELOMPOK AT
KODE URUSAN/ PROGRAM/ AKHIR RENJA OPD TARGET |TARGE PRIORITAS SASARAN DAERAH
PROGRAM KEGIATAN/ | PERIOD | TAHUN 2023 [ RENJA OPD |T2025 PAGU LOKA{  SUMBER TARGET PAGU PENANGG
/ SUB E TAHUN 2024 INDIKATI S| DANA | NASION|  DAERAH INDIKATIF (Rp) UNG
KEGIATAN KEGIATAN RENST F (Rp) AL JAWAB
/ SuB RA OPD
KEGIATAN
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah 36 Paket 12 Paket [25.899.850, | Kota DANA - Meningkatk an - 12 Paket 20.000.000,00 | DINAS
Paket 00 | Padang TRANSFER pemban gunan PERHUBUNGAN
Barang Panjang, UMUM- infrastruktur
Cetakan dan Semua DANA yang berkeadilan|
Penggandaa Kecamata | ALOKASI dan berkela
n yang n, Semua UMUM njutan
Disediakan Kel/Desa Meningkatk an
kualitas
infrastruktur dan
lingkungan
hidup yang
berkelanjut an
2.15.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Jumlah 12 Laporan 12 201.664.701 | Kota DANA - Meningkatk an - 12 Laporan 220.000.000,00 | DINAS
Laporan Laporan ,00 | Padang TRANSFER pemban gunan PERHUBUNGAN
Penyelengga Panjang, UMUM- infrastruktur
raan Rapat Semua DANA yang berkeadilan
Koordinasi Kecamata | ALOKASI dan berkela
dan . n, Semua UMUM njutan
Konsultasi Kel/Desa Meningkatk an
SKPD kualitas
infrastruktur dan
lingkungan
hidup yang
berkelanjut an
2.15.01.2.07 Pengadaan Persentase N % - 114.996.500 - Meningkatk an | - N % 550.000.000,00 | DINAS
Barang Milik pemenuhan ,00 pemban gunan PERHUBUNGAN
Daerah sarana dan infrastruktur
Penunjang Urusan prasarana yang berkeadilan
Pemerintah aparatur dan berkela
Daerah Persentase njutan
pemenuhan Meningkatk an
barang milik ) kualitas
z:ir ‘:’L sesuai infrastruktur dan
peregncanaan Iri]pcz_lgkungan
idup yang
berkelanjut an

2.15.01.2.07.0006

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
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CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN/ TARGE REALISASI PRAKIRAAN TAHUN 2026
BIDANG INDIKATOR T CAPAIAN CAPAIAN |[TARGE PRIORITAS KELOMPOK PERANGK
KODE URUSAN/ PROGRAM/ AKHIR RENJA OPD TARGET T 2025 PAGU LOKASI SUMBER SASARAN TARGET PAGU INDIKATIF AT DAERAH
PROGRAM/ KEGIATAN / PERIO TAHUN 2023 RENJA OPD INDIKATI DANA (Rp) PENANGGU
KEGIATAN / SuB DE TAHUN 2024 F (Rp) NASION DAERAH NG JAWAB
suB KEGIATAN RENST AL
KEGIATAN RA
OPD
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Unit 116 Unit 36 Unit  [114.996.500, | Kota DANA - Meningkatk an - 36 Unit 550.000.000,00 | DINAS
Peralatan 00 | Padang TRANSFER pemban gunan PERHUBUNGAN
dan Mesin Panjang, UMUM- infrastruktur
Lainnya Semua DANA yang berkeadilan
yang Kecamata | ALOKASI dan berkela
Disediakan n,Semua | UMUM njutan
Kel/Desa Meningkatk an
kualitas
infrastruktur dan
lingkungan
hidup yang
berkelanjut an
2.15.01.2.08 Penyediaan Jasa Persentase 100 % - 1.594.447.00 - Meningkatk an - 100 % 1.594.447.000,00 | DINAS
Penunjang Urusan Penyediaan 0,00 pemban gunan PERHUBUNGAN
Pemerintahan Daerah | Jasa infrastruktur
Penunjang yang berkeadilan
Urusan dan berkela
Pemerintahan njutan
Daerah yang Meningkatk an
terpenuhi kualitas
infrastruktur dan
lingkungan
hidup yang
berkelanjut an
2.15.01.2.08.000 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
2
Jumlah 36 Laporan 12 60.000.000,0 | Kota DANA - Meningkatk an - 12 Laporan 60.000.000,00 | DINAS
Laporan Laporan 0 | Padang TRANSFER pemban gunan PERHUBUNGAN
Penyediaan Panjang, | UMUM- infrastruktur
Jasa o Semua DANA yang berkeadilan
Komunikasi, Kecamata | ALOKASI dan berkela
Sumber Daya n,Semua | UMUM njutan
Air dan Listrik Kel/Desa Meningkatk an
yang | kualitas
Disediakan infrastruktur dan
lingkungan
hidup yang
berkelanjut an
2.15.01.2.08.000 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
4
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CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN/ TARGE REALISASI PRAKIRAAN TAHUN 2026
BIDANG INDIKATOR T CAPAIAN CAPAIAN TARGE PRIORITAS KELOMPOK PERANGK
KODE URUSAN/ PROGRAM/ AKHIR RENJA TARGET T 2025 PAGU LOKASI SUMBER SASARAN TARGET PAGU AT
PROGRAM/ KEGIATAN / PERIOD OPD RENJA OPD INDIKATI DANA INDIKATIF (Rp) DAERAH
KEGIATAN / SuB E TAHUN TAHUN 2024 F (Rp) NASION DAERAH PENANGG
SuB KEGIATAN RENST 2023 AL UNG
KEGIATAN RA OPD JAWAB
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah 36 Laporan 12 1.534.447.0 | Kota DANA - Meningkatk an - 12 Laporan 1.534.447.000,00 | DINAS
Laporan Laporan 00,00 | Padang TRANSFER pemban gunan PERHUBUNGAN
Penyediaan Panjang, UMUM-DANA infrastruktur
Jasa Semua ALOKASI yang
Pelayanan Kecamata | UMUM berkeadilan dan
Umum n, Semua berkela njutan
Kantor yang Kel/Desa Meningkatk an
Disediakan kualitas
infrastruktur dan
lingkungan
hidup yang
berkelanjut an
2.15.01.2.09 Pemeliharaan Persentase 100 % - 374.080.000 - Meningkatk an | - 100 % 377.000.000,00 | DINAS
Barang Milik ketersediaan ,00 pemban gunan PERHUBUNGAN
Daerah Penunjang Barang Milik infrastruktur
Urusan Daerah yang
Pemerintahan berkondisi baik berkeadilan dan
Daerah berkela njutan
Meningkatk an
kualitas
infrastruktur dany
lingkungan
hidup yang
berkelanjut an
2.15.01.2.09.000 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
1
Jumlah 18 Unit 11 Unit 80.000.000, | Kota DANA - Meningkatk an | - 18 Unit 80.000.000,00 | DINAS
Kendaraan 00 | Padang TRANSFER pemban gunan PERHUBUNGAN
Perorangan Panjang, UMUM-DANA infrastruktur
Dinas atau Semua ALOKASI yang
Kendaraan Kecamata | UMUM berkeadilan dan
Dinas n, Semua berkela njutan
Jabatan Kel/Desa Meningkatk an
yang kualitas
3;;:79/1hara infrastruktur dary
dibfayarkan :’:?dg::r;%a:]r;
Pajaknya berkelanjut an

2.15.01.2.09.000 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
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CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / TARGE REALISASI | PRAKIRAA TAHUN 2026
BIDANG INDIKATOR T CAPAIAN N CAPAIAN [TARGET PRIORITAS KELOMPOK PERANGK
KODE URUSAN/ PROGRAM/ AKHIR RENJA TARGET 2025 PAGU LOKASI SUMBER SASARAN TARGET PAGU AT DAERAH
PROGRAM/ KEGIATAN / PERIO OPD RENJA INDIKATIF (Rp)| DANA INDIKATIF (Rp) PENANGGU
KEGIATAN / SuB DE TAHUN OPD NASION DAERAH NG JAWAB
SuB KEGIATAN RENST 2023 TAHUN AL
KEGIATAN RA 2024
OPD
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah 5 Unit 5 Unit 150.500.000,00 | Semua DANA - Meningkatk an | - 5 Unit 150.000.000,00 | DINAS
Kendaraan Kota/Kab, TRANSFER pemban gunan PERHUBUNGAN
Dinas Semua UMUM- infrastruktur
Operasional Kecamatan, DANA yang
atau Semua ALOKASI berkeadilan dan
Lapangan Kel/Desa UMUM berkela njutan
yang Kota Padang Meningkatk an
Dipelihara Panjang, kualitas
ZZ,,; arkan Semua infrastruktur
Paja}llf P Kecamatan, ga:jn lingkungan
il Semua idup yang
Perizinannya Kel/Desa berkelanjut an
2.15.01.2.09.0003 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Perizinan Alat Besar
Jumlah Alat 2 Unit 2 Unit 105.000.000,00 | Kota Padang DANA - Meningkatk an | - 2 Unit 105.000.000,00 | DINAS
Besar yang Panjang, TRANSFER pemban gunan PERHUBUNGAN
Dipelihara Semua UMUM- infrastruktur
dan Kecamatan, DANA yang
dibayarkan Semua ALOKASI berkeadilan dan
Perizinannya Kel/Desa UMUM berkela njutan
Meningkatk an
kualitas
infrastruktur
dan lingkungan
hidup yang
berkelanjut an
2.15.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Pumlah Peralatan| 15 Unit 15 Unit 8.580.000,00 | Kota Padang DANA - Meningkatk an 15 Unit 34.600.000,00 | DINAS
[dan Mesin Panjang, TRANSFER pemban gunan PERHUBUNGAN
Lainnya Semua UMUM- infrastruktur
yang Kecamatan, DANA yang
Dipelihara Semua ALOKASI berkeadilan dan
Kel/Desa UMUM berkela njutan
Meningkatk an
kualitas
infrastruktur
dan lingkungan
hidup yang
berkelanjut an
2.15.01.2.09.0009 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
Jumlah 2 Unit 2 Unit 30.000.000,00 | Kota Padang DANA - Meningkatk an | - 2 Unit 42.000.000,00 | DINAS
Gedung Panjang, TRANSFER pemban gunan PERHUBUNGAN
Kantor dan Semua UMUM- infrastruktur
Bangunan Kecamatan, DANA yang
Lainnya Semua ALOKASI berkeadilan dan
yang ) Kel/Desa UMUM berkela njutan
Dipelihara/Di Meningkatk an
rehabilitasi kualitas
infrastruktur
dan lingkungan
hidup yang
berkelanjut an
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CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / TARG REALISASI PRAKIRAAN TAHUN 2026
BIDANG INDIKATOR ET CAPAIAN CAPAIAN PRIORITAS KELOMPOK PERANGKA
KODE URUSAN/ PROGRAM/ AKHIR RENJA OPD TARGET TARGET PAGU LOKASI |[SUMBER SASARAN TARGET PAGU TDAERAH
PROGRAM/ KEGIATAN / PERIO TAHUN 2023 | RENJA OPD 2025 INDIKATIF DANA INDIKATIF (Rp) PENANGGU
KEGIATAN / suB DE TAHUN 2024 (Rp) NASIONAL | DAERAH NG JAWAB
SuB KEGIATAN RENST
KEGIATAN RA
OPD
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.15.02 PROGRAM Rasio Panjang | 0.00367 0.003681 | 3.770.475.700,00 70.50% 3.919.636.450,00
PENYELENGGAR Jalan per 0.0559 angka 0.0559%
AAN LALU Jumlah 70.50 0.0582 % 0.00367a
LINTAS DAN Kendaraan 69.50 %
ANGKUTAN Persentase
JALAN (LLAJ) layanan
angkutan Darat|
Persentase
kepemilikan
keur
kendaraan
bermotor
2.15.02.2.01 Penetapan Jumlah 1 - 50.000.000,00 - Meningkatk an| - 0 Dokumen 50.000.000,00 | DINAS
Rencana Induk Dokumen RIJ Dokumen pemban PERHUBUNGAN
Jaringan LLAJ gunan
Kabupaten/Kota infrastruktur
yang
berkeadilan
dan berkela
njutan
Meningkatk an
kualitas
infrastruktur
dan
lingkungan
hidup yang
berkelanjut an
2.15.02.2.01.0001 | Pelaksanaan Penyusunan Rencana Induk Jaringan LLAJ Kabupaten/Kota
Jumlah 1 Dokumen 1 50.000.000,00 | Semua DANA - Meningkatk an| - 0 Dokumen 50.000.000,00 | DINAS
Dokumen Dokumen Kota/Kab, | TRANSF pemban PERHUBUNGAN
Penyusunan Semua ER gunan
Rencana Kecamata | UMUM- infrastruktur
Induk n,Semua | DANA yang
Jaringan Kel/Desa ALOKA berkeadilan
LLas Kota SI dan berkela
:(abupaten/Ko Padang UMUM njutan
a Panjang, Meningkatk an
Semua kualitas
Kecamata infrastruktur
n, Semua dan
Kel/Desa lingkungan
hidup yang
berkelanjut an
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CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / TARG REALISASI PRAKIRAAN TAHUN 2026
BIDANG INDIKATOR ET CAPAIAN CAPAIAN TARGE PRIORITAS KELOMPOK PERANGKAT
KODE URUSAN/ PROGRAM/ AKHIR RENJA OPD TARGET T 2025 PAGU LOKASI SUMBER SASARAN TARGET PAGU DAERAH
PROGRAM/ KEGIATAN / PERIO TAHUN 2023 RENJA OPD INDIKATIF DANA INDIKATIF (Rp) PENANGGUN
KEGIATAN / SuB DE TAHUN 2024 (Rp) NASIONAL DAERAH G JAWAB
SuB KEGIATAN RENST
KEGIATAN RA
OPD
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.15.02.2.02 Penyediaan Persentase 8450 % - 2.733.531.200,00 - Meningkatk an| - 84.50 % 2.823.862.450,00 | DINAS PERHUBUNGAN
Perlengkapan perlengkapan pemban
Jalan di Jalan Jjalan yang gunan
Kabupaten/Kota berkualitas baik infrastruktur
yang
berkeadilan
dan berkela
njutan
Meningkatk an
kualitas
infrastruktur
dan
lingkungan
hidup yang
berkelanjut an
2.15.02.2.02.0002 | Penyediaan Perlengkapan Jalan di Jalan Kabupaten/Kota
Jumlah 1533 Unit 1513 Unit |2.608.531.200,00 | Semua DANA - Meningkatk an| - 1533 Unit 2.723.862.450,00 | DINAS PERHUBUNGAN
Perlengkapan Kota/Kab | TRANSFE pemban
Jalan di Jalan , Semua R UMUM- gunan
Kabupaten/K Kecamat | DANA infrastruktur
ota yang an, ALOKASIT yang
Tersedia Semua UMUM berkeadilan
Kel/Desa dan berkela
Kota njutan
Padang Meningkatk an
Panjang, kualitas
Semua infrastruktur
Kecamat dan
an, lingkungan
Semua hidup yang
Kel/Desa berkelanjut an
2.15.02.2.02.0003 | Rehabilitasi dan Pemeliharaan Prasarana Jalan
Jumlah 2 Unit 2 Unit 125.000.000,00 | Semua DANA - Meningkatk an| - 2 Unit 100.000.000,00 | DINAS PERHUBUNGAN
Prasarana Kota/Kab | TRANSFE pemban
Jalan yang , Semua | RUMUM- gunan
Terehabilitasi Kecamat DANA infrastruktur
dan an, ALOKAST yang
Terpelihara Semua UMUM berkeadilan
Kel/Desa dan berkela
Kota njutan
Padang Meningkatk an
Panjang, kualitas
Semua infrastruktur
Kecamat dan
an, lingkungan
Semua hidup yang
Kel/Desa berkelanjut an
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CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / TARG REALISASI PRAKIRAA TAHUN 2026

BIDANG INDIKATOR ET CAPAIAN N CAPAIAN [TARGE PRIORITAS KELOMPOK PERANGKAT

KODE URUSAN/ PROGRAM/ AKHIR RENJA OPD TARGET | T2025 PAGU LOKASI SUMBER SASARAN TARGET PAGU DAERAH
PROGRAM/ KEGIATAN / PERIO TAHUN 2023 RENJA INDIKATIF DANA INDIKATIF (Rp) PENANGGUN

KEGIATAN / SuB DE OPD (Rp) NASIONAL DAERAH G JAWAB

suB KEGIATAN RENS TAHUN
KEGIATAN TRA 2024
OPD
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.15.02.2.03 Pengelolaan Terminal | Jumlah terminal | 1  unit - 65.003.500,00 - Meningkatk an | - 1 unit 80.000.000,00 [ DINAS PERHUBUNGAN
Penumpang Tipe C Tipe C yang pemban gunan
di kelola infrastruktur
yang

berkeadilan dan
berkela njutan
Meningkatk an
kualitas
infrastruktur
dan lingkungan
hidup yang
berkelanjut an

2.15.02.2.03.0006 |Pengawasan Operasional Terminal Penumpang Tipe C

Jumlah Terminal | 1 Unit 1 65.003.500,00 | Semua DANA - Meningkatk an | - 1 Unit 80.000.000,00| DINAS PERHUBUNGAN
Penumpang Tipe| Dokumen Kota/Ka | TRANSFER pemban gunan
C yang diawasi b, UMUM-DANA infrastruktur
Semua ALOKASI yang
Kecama UMUM berkeadilan dan
tan, berkela njutan
Semua Meningkatk an
Kel/Des kualitas
a Kota infrastruktur
Padang dan lingkungan
Panjang hidup yang
, Semua berkelanjut an
Kecama
tan,
Semua
Kel/Des
a
2.15.02.2.04 Penerbitan Jumlah Lokasi 16 Titik - 60.774.000,00 - Meningkatk an | - 16  Titik 60.774.000,00| DINAS PERHUBUNGAN
Izin Parkir tepi pemban gunan
Penyelengga Jalan Umum infrastruktur
raan dan yang
Pembanguna berkeadilan dan
n Fasilitas berkela njutan
Parkir Meningkatk an
kualitas
infrastruktur
dan lingkungan
hidup yang

berkelanjut an

2.15.02.2.04.0002 | Koordinasi dan Sinkronisasi Pengawasan Pelaksanaan Izin Penyelenggaraan dan Pembangunan Fasilitas Parkir Kewenangan Kabupaten/Kota
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CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA|
URUSAN / TARG REALISASI PRAKIRAA TAHUN 2026
BIDANG INDIKATOR ET CAPAIAN N CAPAIAN [TARGE PRIORITAS KELOMPOK PERANGKAT
KODE URUSAN/ PROGRAM/ AKHIR RENJA OPD TARGET | T2025 PAGU LOKASI SUMBER SASARAN TARGET PAGU DAERAH
PROGRAM/ KEGIATAN / PERIO TAHUN 2023 RENJA INDIKATIF DANA INDIKATIF (Rp) PENANGGUN
KEGIATAN / SuB DE OPD (Rp) NASIONAL DAERAH G JAWAB
SuB KEGIATAN RENS TAHUN
KEGIATAN TRA 2024
OPD
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah 36 Laporan 12 60.774.000,0 | Semua PENDAPA - Meningkatk an | - 12 60.774.000,000 DINAS PERHUBUNGAN|
Laporan Laporan 0 | Kota/Kab | TAN ASLI pemban gunan Laporan
Koordinasi , Semua DAERAH infrastruktur
dan Kecamat (PAD) yang
Sinkronisasi an, berkeadilan dan
Pengawasan Semua berkela njutan
Pelaksanaan Kel/Desa Meningkatk an
g’” ’ Kota kualitas
en};e enggar Padang infrastruktur
?’Zﬁbain Panjang, dan lingkungan
ngunny Semua hidup yang
a Fasilitas .
Parkir Kecamat berkelanjut an
Kewenangan an,
Kabupaten/Ko Semua
ta Kel/Desa
2.15.02.2.05 Pengujia Persenatse 97.50 % - 100.000.000, - Meningkatk an | - 97.50 %| 150.000.000,00 [ DINAS PERHUBUNGAN
n Berkala kendaraan yang 00 pemban gunan
Kendaraa terlayani infrastruktur
n melaszkan yang
Bermotor pengujian berkeadilan dan|
berkala berkela njutan
Meningkatk an
kualitas
infrastruktur
dan lingkungan
hidup yang
berkelanjut an
2.15.02.2.05.0004 | Penyediaan Bukti Lulus Uji Pengujian Berkala Kendaraan Bermotor
Jumlah 6000 2000 50.000.000,0 | Semua DANA - Meningkatk an | - 1500 50.000.000,00 | DINAS PERHUBUNGAN
Dokumen Bukti | Dokumen Dokumen 0 | Kota/Kab | TRANSFER pemban gunan Dokumen
Lulus Uji , Semua | UMUM-DANA infrastruktur
Pengujian Kecamat | ALOKASI yang
Berkala an, UMUM berkeadilan dan
Kendaraan Semua berkela njutan
Bermotor Kel/Desa Meningkatk an
Kota kualitas
Padang infrastruktur
Panjang, dan lingkungan
Semua hidup yang
Kecamat berkelanjut an
an,
Semua
Kel/Desa
2.15.02.2.05.0007 | Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Pengujian Berkala Kendaraan Bermotor
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CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU
KODE URUSAN / INDIKATOR TARG REALISASI PRAKIRAAN RENCANA TAHUN 2026
BIDANG PROGRAM/ ET CAPAIAN CAPAIAN [TARGE PRIORITAS KELOMPOK PERANGKAT
URUSAN/ KEGIATAN / AKHIR RENJA OPD TARGET T 2025 PAGU LOKASI SUMBER SASARAN TARGET PAGU DAERAH
PROGRAM/ suB PERIO TAHUN 2023 RENJA INDIKATI DANA INDIKATIF PENANGGUN
KEGIATAN / KEGIATAN DE OPD F (Rp) NASIONALY[IRDAERAH (Rp) G JAWAB
SuB RENS TAHUN
KEGIATAN TRA 2024
OPD
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sarana | 12 Unit 10 Unit 50.000.000, | Kota DANA o Meningkatk an o 12 Unit 100.000.000,00 | DINAS PERHUBUNGAN
dan Prasarana 00 | Padang TRANSFER pemban gunan
Pengujian Panjang, UMUM- infrastruktur
Berkala Semua DANA yang berkeadilan
Kendaraan Kecamata | ALOKASI dan berkela
Bermotor yang n,Semua | UMUM njutan
Terpelihara Kel/Desa Meningkatk an
kualitas
infrastruktur dan
lingkungan
hidup yang
berkelanjut an
2.15.02.2.06 Pelaksanaan Jumlah kegiatan| 4 - 550.663.000 - Meningkatk an - 4 kegiatan| 545.000.000,00 | DINAS PERHUBUNGAN
Manajemen dan pelaksanaan kegiatan ,00 pemban gunan
Rekayasa Lalu manajemen infrastruktur
Lintas untuk rekayasa lalu yang berkeadilan
Jaringan Jalan lintas dan berkela
Kabupaten/Kota njutan
Meningkatk an
kualitas
infrastruktur dan
lingkungan
hidup yang
berkelanjut an
2.15.02.2.06.0004 | Pengawasan dan Pengendalian Efektivitas Pelaksanaan Kebijakan untuk Jalan Kabupaten/Kota
Jumlah 12 Laporan 12 127.338.000 | Semua DANA - Meningkatk an - 12 Laporan | 125.000.000,00 | DINAS PERHUBUNGAN
Laporan Laporan ,00 | Kota/Kab, TRANSFER pemban gunan
Pengawasan Semua UMUM- infrastruktur
dan Kecamata DANA yang berkeadilan
Pengendalian n,Semua | ALOKASI dan berkela
Efektivitas Kel/Desa | UMUM njutan
Pelaksanaan Kota Meningkatk an
Kebijakan Padang kualitas
untuk Jalan Panjang, infrastruktur dan
gf;buP aten/K Semua lingkungan
Kecamata hidup yang
n, Semua berkelanjut an
Kel/Desa
2.15.02.2.06.0015 | Forum Lalu Lintas dan Angkutan Jalan untuk Jaringan Jalan Kabupaten/Kota
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CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / TARG REALISASI | PRAKIRAAN [TAHUN 2026
BIDANG INDIKATOR ET CAPAIAN CAPAIAN [TARGE PRIORITAS KELOMPOK PERANGKAT
KODE URUSAN/ PROGRAM/ AKHI RENJA OPD TARGET [T 2025 PAGU LOK| SUMBER SASARAN TARGET| PAGU DAERAH
PROGRAM / KEGIATAN / R TAHUN 2023 RENJA INDIKATIF| ASI | DANA INDIKATIF PENANGGUN
KEGIATAN / SUB PERI OPD (Rp) NASIONAL DAERAH (Rp) G JAWAB
SuB KEGIATAN ODE TAHUN
KEGIATAN RENS 2024
TRA
OPD
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah 6 Laporan 2 Laporan [41.130.000,0 | Semua DANA - Meningkatk an | - 2 Laporan 50.000.000,00 | DINAS PERHUBUNGAN
laporan Forum 0 | Kota/Kab TRANSFER pemban gunan
Lalu Lintas , Semua UMUM-DANA infrastruktur
dan Angkutan Kecamat ALOKASI yang
Jalan untuk an, UMUM berkeadilan dan
Jaringan Jalan Semua berkela njutan
Kabupaten/Kot Kel/Desa Meningkatk an
a Kota kualitas
Padang infrastruktur dan|
Panjang, lingkungan
Semua hidup yang
Kecamat berkelanjut an
an,
Semua
Kel/Desa
2.15.02.2.06.001 |Pengadaan dan Pemasangan Perlengkapan Jalan dalam rangka Manajemen dan Rekayasa Lalu Lintas
6
Jumlah 2 Unit 2 287.340.000, | Kota DANA - Meningkatk an - 2 Unit 290.000.000,00 | DINAS PERHUBUNGAN
Perlengkapan Dokumen 00 | Padang TRANSFER pemban gunan
Jalan dalam Panjang, UMUM-DANA infrastruktur
Rangka Semua ALOKASI yang
Manajemen dan Kecamat | UMUM berkeadilan dan
Rekayasa Lalu an, berkela njutan
Lintas yang Semua Meningkatk an
dilaksanakan Kel/Desa kualitas
pengadaan dan infrastruktur dan|
Pemasangan lingkungan
hidup yang
berkelanjut an
2.15.02.2.06.001 | Penataan Manajemen dan Rekayasa Lalu Lintas untuk Jaringan Jalan Kabupaten/Kota
7
Jumlah laporan 12 Laporan 12 94.855.000,0 | Kota DANA - Meningkatk an - 12 Laporan 80.000.000,00 | DINAS PERHUBUNGAN
pelaksanaan Laporan 0 | Padang TRANSFER pemban gunan
Penataan Panjang, UMUM-DANA infrastruktur
Manajemen dan Semua ALOKASI yang
Rekayasa Lalu Kecamat | UMUM berkeadilan dan
Lintas Untuk an, berkela njutan
Jaringan Jalan Semua Meningkatk an
Kabupaten/Prown Kel/Desa kualitas
S infrastruktur dan
lingkungan
hidup yang
berkelanjut an
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CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / TAR REALISASI PRAKIRAAN ITAHUN 2026
BIDANG INDIKATOR GET CAPAIAN CAPAIAN |[TARGET PRIORITAS KELOMPOK PERAN
NO KODE URUSAN/ PROGRAM/ AKH RENJA OPD TARGET 2025 PAGU LOK | SUMB SASARAN TARGET PAGU GKAT
PROGRAM/ KEGIATAN / IR TAHUN 2023 RENJA INDIKATIF (Rp) ASl | ER INDIKATIF (Rp) DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN PER OPD DANA | NASIONAL DAERAH PENANG
SuB [e]n] TAHUN GUNG
KEGIATAN E 2024 JAWAB
REN
STR
A
OPD
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.15.02.2.09 Penyediaan Jumlah 1215 - 210.504.000,00 - Meningkatk an - 1215 210.000.000,00 | DINAS
Angkutan Umum Ketersediaan unit pemban gunan unit PERHUBUNGAN
untuk Jasa angkutan orang infrastruktur yang
Angkutan Orang dan barang berkeadilan dan
dan/atau Barang berkela njutan
Antar Kota dalam 1 Meningkatk an
(Satu) Daerah kualitas
Kabupaten/Kota infrastruktur dan
lingkungan hidup
yang berkelanjut an
2.15.02.2.09.0002 |Pengendalian dan Pengawasan Ketersediaan Angkutan Umum untuk Jasa Angkutan Orang dan/atau Barang Antar Kota dalam 1 (Satu) Kabupaten/Kota
Jumlah Laporan 12 12 Laporan 210.504.000,00 | Kota PAD - Meningkatk an - 12 Laporan, 210.000.000,00 | DINAS
Pengendalian Laporan Padang pemban gunan PERHUBUNGAN
dan Panjang, infrastruktur yang
Pengawasan Semua berkeadilan dan
Ketersediaan Kecamata berkela njutan
Angkutan Umum n, Semua Meningkatk an
untuk Jasa Kel/Desa kualitas
Angkutan Orang infrastruktur dan
Zz’;; erat;gtaBarang lingkungan hidup
dalam 1 (Satu) yang berkelanjut an
Kabupaten/Kota
JUMLAH 11.795.592.197,00 11.783.005.550,00
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BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja (Renja) merupakan dokumen penting dalam rangka
mengaplikasikan berbagai persoalan-persoalan terkait dengan perencanaan
pembangunan daerah sebagai wujud nyata dari tanggung jawab pemerintah dalam
mengadopsi berbagai kebutuhan masyarakat. Penyusunan Renja seharusnya
mengedepankan perencanaan pembangunan yang berbasis pada masyarakat,
Community Base Development (CBD) dengan keterlibatan lebih banyak para
pelaku-pelaku (stakeholders) dalam menciptakan Good Gavernance sesuai dengan
tuntutan paradigma baru. Semua itu akhirnya menuju pada proses menciptakan
kebijaksanaan yang dampaknya berkaitan langsung kepada masyarakat, sehingga

keberpihakan pada masyarakat kecil benar-benar dikedepankan.

Renja Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang Tahun 2025 merupakan
salah satu dokumen yang dijadikan acuan dalam pelaksanaan program dan
kegiatan untuk tahun anggaran 2025. Perencanaan program dan kegiatan tersebut
memperhatikan dan menganalisis isu-isu penting dalam pembangunan yang patut
ditindaklanjuti. Selanjutnya, penyusunan program dan kegiatan pada Renja Dinas
Perhubungan Kota Padang Panjang Tahun 2025 disusun berdasarkan indikator dan
target kinerja serta pagu indikatif yang telah ditetapkan dalam RKPD Kota Padang
Panjang Tahun 2025. Ketersediaan anggaran sesuai dengan pagu indikatif
memerlukan komitmen semua pihak yang terkait dalam kegiatan perencanaan dan
penganggaran sehingga program dan kegiatan yang diusulkan dapat dilaksanakan
sesuai dengan perencanaan. Namun hal ini bukan suatu kemutlakan, tentunya
disesuaikan pula dengan kebutuhan prioritas pembangunan daerah serta

ketersediaan dana.
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Renja Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang Tahun 2025 yang dilengkapi
dengan indikator serta target pencapaian kinerja akan menjadi salah satu acuan
dalam pelaksanaan akuntabilitas kinerja Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang
selama tahun 2025. Terlaksananya Renja Dinas Perhubungan Kota Padang
Panjang sesuai dengan indikator dan target pencapaian kinerja tergantung kepada
koordinasi dan komitmen seluruh pihak terkait pada Dinas Perhubungan Kota

Padang Panjang.

Padang Panjang, Agustus 2024
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